PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2026

1. DO PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE LOBATO, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ sob o n° 76.970.367/0001-08,
com sede d Rua Anténio Coletto, n® 1260, Centro, Lobato, Estado do Parand, Cep. 86790-000
através da Comissdo de Contratacdo TORNA PUBLICO, para conhecimento de interessados,
que estd realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizacdo de procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTO, com o objefivo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE
ENFERMAGEM, MEDIANTE DISPONIBILIZACAO DE PROFISSIONAIS LEGALMENTE HABILITADOS PARA
ATUAGAO COMO ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM, E NA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE,
POR MEIO DAS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF), DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LOBATO/PR. nos termos e nas
condicoes estabelecidas no presente edital e seus anexos, que se subordinam ds normas gerais
da Lei Federal n°® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021, com alteracdes posteriores, Decreto
Federal n° 11.878/2024, Decreto Municipal n® 12/2024 e demais legislacdes aplicAveis a espécie.
1.2. O credenciamento permanecerd aberto durante toda a vigéncia deste edital, permitindo
0 ingresso permanente de novos interessados que preencham os requisitos estabelecidos.

2. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS ESPECIALIZADAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE
ENFERMAGEM, MEDIANTE DISPONIBILIZACAO DE PROFISSIONAIS LEGALMENTE HABILITADOS PARA
ATUACAO COMO ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM, E NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE,
POR MEIO DAS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF), DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LOBATO/PR.

2.1.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias da Unidade Bdsica de Saude ou em
outro local indicado pela Administracdo Municipal e, quando necessdrio, mediante
atendimento domiciliar previamente autorizado pela Secretaria Municipal de Saude.

2.2. A confratacdo justifica-se pela necessidade de garantir a continuidade e a eficiéncia na
prestacdo dos servicos de salde publica no dmbito municipal.

2.3. O presente processo administrativo de chamamento publico tem por objetivo a fixacdo de
normas e regras prévias para posterior credenciamento com a finalidade de contratacdo de
pessoas juridicas para prestacdo de servicos técnicos complementares especializados de
saude, na drea de saude do Municipio de Lobato/Parand, visando o atendimento da
populacdo junto d unidade da rede publica de saude.

2.4. O processo de credenciamento contempla a andlise documental dos interessados, e o
cumprimento das demais exigéncias contidas no presente Edital.

2.5. Conforme art. 6°, inciso XLIll, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como
o processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo PUblica convoca
interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos
necessdrios, se credenciem no 6rgdo ou na enfidade para executar o objeto quando
convocados.

2.6. O critério de selecdo definido para este Edital estd previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal
n° 14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a
Administracdo a realizagcdo de contratacdes simult@neas em condicdes padronizadas, € o
critério de distribuicdo de demanda adotado para este Edital e do artigo 12, lll, do Decreto

Municipal n® 12/2024.
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2.7. A forma de execucdo dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo previstos
no Anexo 1 —Termo de Referéncia deste Edital.

2.8. Infegram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO 1 - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 2 - REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

ANEXO 2 - A - FICHA INDIVIDUAL DO PROFISSIONAL INDICADO PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
ANEXO 3 - DECLARACAOQO UNIFICADA ((®]e]jfeleile]{{e XV} l[Ze [N e leYe Y (e Xe oW Lo [ {s]) §

ANEXO 4 — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO [(fle e XN etr e [ [N e (XN (A [T ) B

2.9. Incumbird ao Credenciante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, sendo o Didrio Oficial do Municipio de Lobato/PR, no
prazo previsto na Lei 14.133/21.

3. DA FORMA DE APRESENTACAO DO REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO E DA DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO

3.1. Os interessados poderdo protocolar o Requerimento de Participagdo no Credenciamento,
juntamente com toda a documentacdo de habilitfacdo e demais documentos exigidos neste
Edital, a partir da publicagdo deste Edital e durante todo o seu prazo de vigéncia, mediante
uma das seguintes formas:

I - mediante enfrega de 01 (um) Unico envelope fechado e devidamente identificado,
diretamente no Departamento de Licitacdes do Municipio de Lobato/PR, situado na Rua
Antonio Coletto, n° 1260, Centro, Lobato/PR, CEP 86790-000, durante o hordrio de expediente do
6rgdo, das 8h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min; ou

Il - mediante encaminhamento da documentacdo por meio eletrénico, para o endereco de
e-mail institucional licitacao@lobato.pr.gov.br.

3.1.1. Serdo redlizados os recebimentos e protocolos dos envelopes somente em hordrio de
funcionamento do érgdo.

3.1.2. Ndo serdo considerados, para fins de protocolo, envelopes entregues em oufras
Secretarias e/ou Departamentos, devendo a documentacdo ser encaminhada na forma
estabelecida neste Edital.

3.1.3. A andlise da documentacdo serd realizada pelos membros da Comissdo de Contratacdo
e/ou pelo Agente de Contratacdo, nomeados na forma da legislacdo municipal aplicdvel, em
conformidade com os par@metros e requisitos estabelecidos neste Edital.

3.2. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO EM MEIO FiSICO

3.2. Quando apresentada de forma fisica, a documentacdo exigida neste Edital deverd ser
acondicionada em 01 (um) Unico envelope fechado, contendo, em sua parte frontal externa,
de forma legivel, os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOBATO/PR

A COMISSAO DE CONTRATACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° ___ /2026
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE ENFERMAGEM, MEDIANTE DISPONIBILIZACAO DE
PROFISSIONAIS LEGALMENTE HABILITADOS PARA ATUACAO COMO ENFERMEIRO E TECNICO DE
ENFERMAGEM, E NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, POR MEIO DAS EQUIPES DA ESTRATEGIA
SAUDE DA FAMILIA (ESF), DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE LOBATO/PR.
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EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

E-MAIL:

3.2.1. Os envelopes deverdo conter identificacdo suficiente para possibilitar a vinculacdo da
documentacdo ao respectivo interessado e ao presente procedimento.

3.2.2. Os envelopes recebidos sem as informagcdes minimas necessdrias a identificacdo do
interessado e do procedimento poderdo ser objeto de solicitacdo de esclarecimento ou
complementacdo, quando juridicamente cabivel, ndo sendo automaticamente
desconsiderados quando for possivel identificar, de forma segura, o remetente e sua finalidade.

3.3. DO CRITERIO DE LOCALIDADE OU REGIAO PARA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

3.3. Considerando a hipdtese de contratagdo paralela e ndo excludente, a distribuicdo das
demandas observard critérios objetivos previamente estabelecidos neste Edital, nos termos do
art. 12, inciso lll, do Decreto Municipal n° 12/2024, podendo ser considerada, dentre outros
critérios, a localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos.

3.3.1. Para fins de distribuicdo das demandas, serdo considerados exclusivamente os
credenciados que, além de regularmente habilitados no procedimento de credenciamento,
tenham sido efetivamente contratados pela Administracdo e estejam aptos a atender &
respectiva demanda, observadas as condicdes e obrigacdes estabelecidas no instrumento
contratual.

3.3.2. O mero credenciamento da pessoa juridica ndo gera, por si s6, direito a distribuicdo de
demandas, convocacdo, contratacdo ou recebimento de servicos, ficando a participacdo na
distribuicdo condicionada d efetiva celebragdo do contrato e & manutencdo das condicdes
necessdrias & execucdo do objeto.

3.3.3. A localidade ou regido em que estiver estabelecida a pessoa juridica credenciada néo
constitui requisito de habilitagdo, condicdo de participagcdo ou fator de exclusdo do presente
credenciamento, sendo considerada, quando aplicdvel, exclusivamente como critério objetivo
para a distribuicdo das demandas entre os credenciados efetivamente contratados e aptos ao
atendimento.

3.3.4. Para fins de aplicacdo do critério territorial, poderdo ser consideradas as seguintes
abrangéncias:

I - ambito local: Municipio de Lobato/PR;

Il - ambito regional: Municipios integrantes da Associagdo dos Municipios do Setentrico
Paranaense — AMUSEP, compreendendo: Angulo, Astorga, Atalaia, Colorado, Doutor Camargo,
Florai, Floresta, Flérida, Iguaracgu, ltaguajé, ltambé, Ivatuba, Lobato, Mandaguagu, Mandaguari,
Marialva, Maringd, Munhoz de Melo, Nossa Senhora das Gragas, Nova Esperanca, Ourizonaq,
Paicandu, Paranacity, Presidente Castelo Branco, Santa Fé, Santa Inés, Santo Indcio, Sdo Jorge
do Ivai, Sarandi e Uniflor; e

lll - demais localidades: demais Municipios ndo abrangidos pelos incisos anteriores, desde que
atendidas as condicoes estabelecidas neste Edital e no respectivo contrato para a execucdo
dos servicos.

3.3.5. A distribuicdo das demandas deverd observar, além da localidade ou regido, a
existéncia de contrato vigente, a aptfiddo do contratado para execucdo do servico, sud
disponibilidade para atendimento, as condicdes estabelecidas no respectivo instrumento
contratual e os demais critérios objetivos previstos neste Edital.

3.3.6. A existéncia de mais de um confratado apto a atender determinada demanda ndo
implicard contfratacdo automdtica de todos, devendo a Administracdo observar os critérios
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objetivos de distribuicdo estabelecidos neste Edital, de forma a assegurar isonomia,
impessoalidade, transparéncia e equilibrio na distribuicdo das oportunidades de contratagdo.
3.3.7. A inclusGo de novos interessados no rol de credenciados ndo prejudicard os contratos j&
celebrados e vigentes, nem implicard redistribuicdo automdtica de demandas j& contratadas,
devendo o novo credenciado participar da distribuicdo de futuras demandas somente apds a
efetiva contratacdo e observéncia dos critérios estabelecidos neste Edital.

3.3.8. Nas situacdoes em que houver necessidade de atendimento imediato ou circunst@ncia
excepcional devidamente justificada, poderdo ser adotadas medidas especificas para
assegurar a confinuidade e a adequada prestacdo dos servicos, observadas as disposicoes
deste Edital, da legislacdo aplicdvel e os principios que regem as contratacdes publicas.

3.4. DA APRESENTACAO POR MEIO ELETRONICO

3.4.1. O interessado que optar pela apresentacdo eletrdnica deverd encaminhar o
Requerimento de Participagdo no Credenciamento, a documentacdo de habilitacdo e os
demais documentos exigidos neste Edital para o endereco licitacao@lobato.pr.gov.br.

3.4.2. A documentacdo deverd ser encaminhada, preferencialmente, em formato PDF, com
arquivos legiveis, integros e em condicdes de permitir sua identificacdo e andlise pela
Administracdo.

3.4.3. O interessado deverd indicar no campo “assunto” do e-mail, preferencialmente, a
seguinte idenftificacdo:

“CREDENCIAMENTO - CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2026 - [NOME DA EMPRESA] - CNPJ N°
[NUMERO]".

3.4.4. O envio da documentacdo por meio eletrénico serd de responsabilidade exclusiva do
interessado, cabendo-lhe assegurar o correto preenchimento do endereco eletrbnico, o
encaminhamento integral dos arquivos, sua integridade, legibilidade e o efetivo recebimento
pela Administracdo.

3.4.5. A Administracdo ndo se responsabilizard por documentos ou mensagens encaminhados
eletronicamente que ndo sejam efetivamente recebidos, independentemente do motivo,
incluindo, entre outras hipdteses, falhas de conexdo ou transmissdo, endereco eletrénico
incorreto, arquivos corrompidos ou ilegiveis, arquivos que ndo possam ser acessados, excesso
de tamanho ou outras circunsténcias que impecam o recebimento ou a adequada andlise da
documentacdo.

3.4.6. O interessado deverd manter o comprovante do envio da mensagem eletrénica e dos
respectivos arquivos, para eventual comprovacdo, ndo constituindo o simples registro de envio,
por si s6, comprovacdo de efetivo recebimento pela Administracdo ou de credenciamento.
3.4.7. Para fins de andlise, a documentacdo encaminhada eletronicamente serd considerada
recebida quando estiver efetivamente disponivel no endereco eletrénico institucional indicado
neste Edital, em condicdes que permitam sua identificacdo, acesso e andlise pela
Administracdo.

3.4.8. Caso algum arquivo encaminhado esteja incompleto, ilegivel, corrompido ou inacessivel,
poderdo ser adotadas as providéncias cabiveis para esclarecimento ou complementacdo,
qguando juridicamente admitidas, observados os limites estabelecidos na legislacdo e neste
Edital.

4. DA REGENCIA LEGAL

4.1. O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais alteracdes legislativas aplicdveis, pela Lei Orgénica da Saude - Lei n° 8.080/90, pela
Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, Decreto Federal n° 11.878/2024,
Decreto Municipal n° 012/2024 e demais legislacdes pertinentes, aplicando-se, caso necessdrio,
os principios de direito publico, suplementados pelo direito privado.
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5. DAS CONDIGCOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderdo participar do presente credenciamento pessoas juridicas pertencentes ao ramo
de atividade relacionado ao objeto da licitacdo, conforme disposto nos respectivos atos
constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto & documentacdo,
constantes deste Edital e seus Anexos.

5.2. Os interessados arcardo com todos os custos decorrentes da apresentacdo de sua
documentacdo, sendo que o Municipio de Lobato ndo serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do presente procedimento.
5.3. A participacdo no credenciamento implica, automaticamente, na aceitagcdo integral dos
termos deste Edital e seus Anexos e legislacdo aplicdvel.

5.4. Os interessados que ndo se credenciar ou ndo entregar a documentacdo exigida e
aprovada ndo poderdo prestar os servicos, objeto deste credenciamento.

5.5. Ndo poderd participar no credenciamento a pessoa juridica que se encontrar enquadrada
em uma das seguintes condigoes:

a) Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

b) Entidades empresariais que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de
dissolucdo total ou liquidacdo;

c) Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer érgdo ou entidade
da Administracdo PUblica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, nos
termos do art. 156, lll, § 4°, da Lein. 14.133/2021;

d) declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na forma do
art. 156, IV, § 5°, da Lein. 14.133/2021;

e) Que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razdo de sancdo
restritiva de direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, §
8°,inciso V, da Lei n° 9.605, de 1998;

f) Que sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si;

g) Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

h) Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacoes previstas no artigo 9° da Lei n°
14.133/21.

i) Aquele gue mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
frabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou da entidade credenciante ou com agente
publico que desempenhe funcdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestd@o do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha retaq,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

i) cujos sécios, administradores, empregados, controladores ou profissionais do corpo técnico
sejam servidores ou empregados publicos integrantes do quadro pessoal do Municipio de
Lobato (art. 9°, §1°, da Lei 14.133/2021).

6. DA IMPUGNAGAO E DA INTENGAO DE RECORRER

6.1. Qualguer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital de Credenciamento por
eventual iregularidade ou para solicitar esclarecimentos acerca de seus termos, observadas as
disposicoes dos arts. 16 e 17 do Decreto Federal n° 11.878/2024 ¢ as condicdes estabelecidas
neste Edital.

6.1.1. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes deverdo ser apresentados por meio do
canal indicado neste Edital, dentro dos prazos e condicdes nele estabelecidos, cabendo &
Comissdo de Contratacdo aprecid-los e respondé-los no prazo de 3 (irés) dias Uteis, contado
do seu recebimento.
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6.1.2. A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo, devendo a decisdo da ComissGo de
Conftratacdo ser devidamente motivada e juntada aos autos do processo administrativo.

6.1.3. Na hipdtese de acolhimento da impugnacdo que implique alteracdo das disposicdes do
Edital, o instrumento convocatdrio serd retificado e sua publicidade serd realizada na forma
legal, inclusive mediante publicacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
guando cabivel.

6.1.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes serdo divulgadas no
meio eletrénico indicado neste Edital, observado o prazo previsto no § 1° do art. 16 do Decreto
Federal n® 11.878/2024.

6.2. Apds a decisdo da Administracdo quanto d habilitacdo do interessado, este poderd
manifestar sua intengdo de recorrer, no prazo e na forma estabelecidos neste Edital, sob pena
de preclusdo.

6.2.1. Manifestada tempestivamente a intencdo de recorrer, o interessado poderd apresentar
suas razdes recursais no prazo de 3 (trés) dias Oteis, contado da publicacdo da decisdo.

6.2.2. O recurso serd dirigido & Comissdo de Contratacdo, que poderd reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis ou, caso mantenha o ato ou a decisdo, encaminhard o
recurso, devidamente instruido e com sua motivacdo, & autoridade superior.

6.2.3. A autoridade superior deverd proferir decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

6.3. A apresentacdo de impugnacodes, pedidos de esclarecimentos, manifestacdes de
intfencdo de recorrer e recursos deverd observar as regras de protocolo e os meios de
comunicacdo previstos neste Edital, ndo sendo admitidas manifestacdes apresentadas em
desacordo com as condicdoes estabelecidas.

7. PRAZO PARA ANALISE DA DOCUMENTAGAO

7.1. Os documentos serdo analisados na medida em que forem protocolados, em até 20 (vinte)
dias Uteis, e, caso estejam de acordo com o edital, o interessado serd credenciado junto co
Municipio de Lobato/PR., e apds atender os requisitos deverd aquardar a convocacdo da

Secretaria Municipal de Saude de Lobato, quando entdo estard apto a celebrar o contrato e
iniciar a respectiva prestacdo de servico a depender das demandas, independentemente do
final do prazo estipulado no edital para credenciamento dos demais interessados;

7.2. O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o
estabelecido neste Edital serd considerado inapto, podendo o interessado apresentar novo
requerimento corrigindo as causas que ensejaram sua inabilitacdo;

7.3. Depois de instruido com os documentos pertinentes, aludido processo serd encaminhado &
Assessoria  Juridica do Municipio, que verificard a regularidade do procedimento e a
viabilidade juridica da contratacdo.

8. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. Da Publicagdo dos credenciados

8.1.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, serd publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no
Did¢rio Oficial do Municipio de Lobato/PR € no PNCP, conforme preceitua o artigo 18 do
Decreto Federal n° 11.878/2024.

8.1.2. O Credenciamento nao garante a efetiva contratagdo dos participantes do
Chamamento PUblico devidamente habilitados pela Administragdo, ocorrendo somente por
iniciativa do 6rgdo ou entidade requisitante, observadas as condi¢coes de regularidade das
exigéncias previstas no edital de Chamamento Publico.

9. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO
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9.1 ANULACAO E REVOGAGAO

9.1.1. O presente Edital de Credenciamento poderd ser anulado, a qualguer tempo, quando
constatado vicio de legalidade, ou revogado por motivos de conveniéncia e oportunidade da
Administracdo, mediante decisdo devidamente fundamentada, observadas as disposicoes da
Lei Federal n° 14.133/2021 e da regulamentacdo aplicavel.

9.1.2. Na hipdtese de anulacdo do Edital de Credenciamento, os instrumentos contratuais dele
decorrentes observardo, conforme o caso, as disposicoes dos arts. 147 a 150 da Lei Federal n°®
14.133/2021.

9.1.3. A revogacdo do Edital de Credenciamento ndo produzird efeitos sobre os instrumentos
contratuais j& celebrados dele decorrentes, ressalvadas as hipdteses e os efeitos previstos na
legislagcdo aplicavel.

9.2. DO DESCREDENCIAMENTO

9.2.1. O credenciado poderd ser descredenciado, observado o disposto no art. 23 do Decreto
Federal n° 11.878/2024, nas seguintes hipdteses:

| — Por solicitacdo formal do préprio credenciado;

Il - Pela perda das condicdes de habilitacdo exigidas para o credenciamento;

Il - pelo descumprimento injustificado das obrigacdes assumidas no contrato ou instrumento
equivalente; ou

IV — Pela superveniéncia de sancdo de impedimento de licitar e confratar ou de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou confratar, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2.2. O pedido de descredenciamento formulado pelo credenciado ndo o eximird do
cumprimento das obrigacdes decorrentes de contratos ou instrumentos j& celebrados, inclusive
quanto as responsabilidades assumidas e aos servicos ja contratados.

9.2.3. Nas hipdteses de perda das condicdes de habilitagcdo ou de descumprimento
injustificado  das obrigacdes assumidas, serd instaurado, quando cabivel, processo
administrativo para apuracdo dos fatos e eventual aplicacdo de sancdes, assegurados ao
credenciado o contraditério e a ampla defesa, na forma da legislacdo aplicdvel.

9.2.4. O descredenciamento ndo prejudicard o pagamento pelos servicos efetivamente
prestados e regularmente atestados até a data de sua ocorréncia, observadas as condicoes
estabelecidas no respectivo contrato e na legislacdo aplicével.

9.2.5. A existéncia de situacdo irregular do credenciado ndo prejudicard, por si s6, o
pagamento pelos servicos efetivamente prestados, devendo a Administracdo adotar as
providéncias cabiveis quanto & regularizacdo da situacdo e & continuidade ou encerramento
dos vinculos existentes, conforme o caso e nos termos da legislacdo aplicével.

9.2.6. O descredenciamento serd formalizado mediante decis@o da autoridade competente,
devidamente motivada, observadas, quando cabiveis, as garantias do contraditério e da
ampla defesa.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O Municipio de Lobato/PR poderd, a qualquer tempo, mediante decisdo devidamente
motivada e observada a legislacdo aplicAvel, promover alteracdes no presente Edital, bem
como suspender ou encerrar o procedimento de credenciamento, sem que disso decorra, por
si s6, direito d indenizacdo ou ressarcimento aos interessados ou credenciados, ressalvados os
direitos decorrentes de obrigacdes j& assumidas pela Administracdo.

10.2. O presente credenciamento permanecerd aberto durante o periodo estabelecido neste
Edital, observadas as condicdes nele previstas, podendo o Municipio promover novos
chamamentos ou atuadlizacdes das condicdes do credenciamento, quando necessdrio e
mediante a devida publicidade.

10.3. Os pedidos de esclarecimentos relativos a eventuais duvidas de interpretacdo deste Edital
deverdo ser encaminhados por escrito d Comissdo de Contratacdo do Municipio de
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PREFEITURA

LOBATO

. CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Lobato/PR, por meio do e-mail licitacao@lobato.pr.gov.br, observado o prazo estabelecido
neste Edital.

10.4. E facultada & Comiss@o de Contratacdo ou & autoridade competente, em qualquer fase
do procedimento, a promocdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, nos fermos do art. 64 da Lei Federal n° 14.133/2021, inclusive mediante
fixacdo de prazo para manifestacdo ou apresentacdo de informacdes e documentos
complementares, observados os limites legais.

10.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-d o do vencimento, observadas as disposicdes da Lei Federal n°
14.133/2021 e da regulamentacdo aplicavel.

10.6. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no 6érgdo credenciante,
salvo disposicdo legal em senfido diverso.

10.7. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e resolvidos
pela Administracdo Municipal, com observ@ncia da Lei Federal n° 14.133/2021, do Decreto
Federal n° 11.878/2024, das normas aplicdveis & drea da saude e, quando necessdrio,
mediante manifestacdo da Assessoria Juridica do Municipio.

10.8. O presente procedimento de credenciamento serd regido pela Lei Federal n° 14.133/2021,
de 1° de abril de 2021, com alteragcdes posteriores, Decreto Federal n°® 11.878/2024, Decreto
Municipal n° 12/2024, pelas normas regulamentares aplicaveis e pelas demais disposicdes legais
pertinentes a prestacdo dos servicos objeto deste credenciamento.

10.9. Fica eleito o foro da Comarca de Santa Fé, Estado do Parand, para dirimir eventuais
questdes decorrentes deste credenciamento, com renlUncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Lobato/PR, 30 de setembro de 2026.

MILTON KASUYUKI INOUE
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2026

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUGCAO

1.1. Este termo de referéncia foi elaborado pela Secretaria Municipal de Saude a partir do
Documento de Formalizacdo de Demanda e de Estudos Técnicos Preliminares.

1.2. Valores de Referéncia, Descricoes e especificacdes dos servicos é responsabilidade da
Secretaria demandante.

1.3. A Agente de Contratacdo e equipe de Apoio caberd analisar a documentacdo exigida
no Edital de Chamamento PUblico e formalizar o contrato da empresa credenciada, sob o
procedimento de Contratacdo Direta, com fundamento no Artigo 79, Inciso | da Lei Federal n°
14.133/2021.

2. DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS, O PRAZO DO
CONTRATO E, SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGAGAO.

2.1. OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE ENFERMAGEM, MEDIANTE DISPONIBILIZACAO DE
PROFISSIONAIS LEGALMENTE HABILITADOS PARA ATUACAO COMO ENFERMEIRO E TECNICO DE
ENFERMAGEM, E NA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE, POR MEIO DAS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA (ESF), DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE LOBATO/PR.

2.2. Os servicos a serem adqguiridos enquadram-se na definicdo de servicos continuos, nos
termos do Artigo 6°, XVI - servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de
obra: agueles cujo modelo de execucdo contratual exige, enfre outros requisitos, que:

a) os empregados do contratado fiqguem & disposicdo nas dependéncias do contratante para
a prestacdo dos servicos;

2.3. Os quantitativos foram definidos com base na necessidade da Secretaria Municipal de
Saude:

LOTE DESCRICAO HORAS/ANO

LOTE 1 Plantdo servicos de enfermagem diurno de 12 horas - de | 6.480
segunda-feira a sexta-feira

LOTE 2 Plantdo servicos de enfermagem noturno de 12 horas - de | 2.160
segunda-feira a sexta-feira

LOTE 3 Plantdo servicos de enfermagem diurno de 12 horas - | 1.152
sdbados e domingos

LOTE 4 Plantdo servicos de enfermagem noturno de 12 horas - | 1.152
sdbados e domingos

LOTE 5 Plantdo servicos de enfermagem diurno de 12 horas - | 264
feriados

LOTE & Plantdo servicos de enfermagem noturno de 12 horas - | 264
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CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

LOTE DESCRICAO HORAS/ANO
feriados

LOTE 7 Servicos de enfermagem diurno 8 horas didrias — 08hs as12hs | 2.400
e 13hs as 17hs

LOTE 8 Servicos de enfermagem diurno 8 horas didrias - Estratégia | 4.800
Salde da Familia - 08hs as12hs e 13hs as 17hs
LOTE ¢ Plantdo servicos de técnico de enfermagem diurno de 12 | 8.640

horas - de segunda-feira a sexta-feira

LOTE 10 Plantdo servicos de técnico de enfermagem noturno de 12 | 8.640
horas - de segunda-feira a sexta-feira

LOTE 11 Plantdo servicos de técnico de enfermagem diurno de 12 | 2.304
horas — sdbados e domingos

LOTE 12 Plantdo servicos de técnico de enfermagem noturno de 12 | 2.304
horas - sdbados e domingos

LOTE 13 Plantdo servicos de técnico de enfermagem diurno de 12 | 528
horas - feriados

LOTE 14 Plantdo servicos de técnico de enfermagem noturno de 12 | 528
horas - feriados

LOTE 15 Servicos de técnico de enfermagem diurno 8 horas didrias - | 4.800
08hs as12hs e 13hs as 17hs

LOTE 16 Servicos de técnico de enfermagem diurno 8 horas didrias — | 4.800
Estratégia Salde da Familia — 08hs as12hs e 13hs as 17hs -
EQUIPE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

2.4. ESPECIFICACAO DOS LOTES
LOTE 1 - PLANTAO SERVICOS DE ENFERMAGEM DIURNO - SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA

Prestacdo de servicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas diurnas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta cos pacientes em situacdes de urgéncia, emergéncia e observacdo clinica,
realizacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coordenacdo e supervisdo
da equipe de enfermagem, execucdo de procedimentos privativos do enfermeiro,
administracdo de medicamentos, classificacdo de risco quando implantada, apoio aos
atendimentos meédicos, orientacdo aos usudrios e familiares, registro das informacodes
assistenciais em prontudrio e demais atividades inerentes & profissdo, observadas a Lei n°
7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987, as Resolucdes do COFEN e os protocolos institucionais
vigentes.

Quantidade estimada: 6.480 (seis mil quatrocentos e oitenta) horas/ano.

LOTE 2 - PLANTAO SERVICOS DE ENFERMAGEM NOTURNO - SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA

Prestacdo de servicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas noturnas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes em situacdes de urgéncia, emergéncia e observacdo clinica,
realizacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coordenacdo e supervisdo
da equipe de enfermagem, execucdo de procedimentos privativos do enfermeiro,
administracdo de medicamentos, classificacdo de risco quando implantada, apoio qos
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CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

atendimentos médicos, orientacdo aos usudrios e familiares, registro das informacdes
assistenciais em prontudrio e demais atividades inerentes & profissdo, observadas a Lei n°
7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987, as Resolucdes do COFEN e os protocolos institucionais
vigentes.

Quantidade estimada: 2.160 (dois mil cento e sessenta) horas/ano.

LOTE 3 - PLANTAO SERVICOS DE ENFERMAGEM DIURNO - SABADOS E DOMINGOS

Prestacdo de servicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas diurnas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes em situacdes de urgéncia, emergéncia e observacdo clinica,
realizacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coordenacdo e supervisdo
da equipe de enfermagem, execucdo de procedimentos privativos do enfermeiro,
administracdo de medicamentos, classificacdo de risco quando implantada, apoio qos
atendimentos médicos, orientacdo aos usudrios e familiares, registro das informacodes
assistenciais em prontudrio e demais atividades inerentes & profissdo, observadas a Lei n°
7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987, as Resolucdes do COFEN e os protocolos institucionais
vigentes.

Quantidade estimada: 1.152 (hum mil cento e cinquenta e dois) horas/ano.

LOTE 4 PLANTAO SERVICOS DE ENFERMAGEM NOTURNO - SABADOS E DOMINGOS

Prestacdo de servicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas noturnas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta cos pacientes em situacdes de urgéncia, emergéncia e observacdo clinica,
realizacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coordenacdo e supervisdo
da equipe de enfermagem, execucdo de procedimentos privativos do enfermeiro,
administracdo de medicamentos, classificacdo de risco quando implantada, apoio aos
atendimentos médicos, orientacdo aos usudrios e familiares, registro das informacodes
assistenciais em prontudrio e demais atividades inerentes & profissdo, observadas a Lei n°
7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987, as Resolucdes do COFEN e os protocolos institucionais
vigentes.

Quantidade estimada: 1.152 (hum mil cento e cinquenta e dois) horas/ano.

LOTE 5 - PLANTAO SERVIGOS DE ENFERMAGEM DIURNO - FERIADOS

Prestacdo de servicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas diurnas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes em situacdes de urgéncia, emergéncia e observacdo clinica,
realizacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coordenacdo e supervisdo
da equipe de enfermagem, execucdo de procedimentos privativos do enfermeiro,
administracdo de medicamentos, classificacdo de risco quando implantada, apoio qos
atendimentos médicos, orientacdo aos usudrios e familiares, registro das informacodes
assistenciais em prontudrio e demais atividades inerentes a profissdo, observadas a Lei n°
7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987, as Resolucdes do COFEN e os protocolos institucionais
vigentes.

Quantidade estimada: 264 (duzentas e sessenta e quatro) horas/ano.

LOTE 6 - PLANTAO SERVIGOS DE ENFERMAGEM NOTURNO - FERIADOS
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Prestacdo de servicos de enfermagem em regime de plantd@o de 12 (doze) horas noturnas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Salde, compreendendo
assisténcia direta cos pacientes em situacdes de urgéncia, emergéncia e observacdo clinica,
realizacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coordenacdo e supervisdo
da equipe de enfermagem, execucdo de procedimentos privativos do enfermeiro,
administracdo de medicamentos, classificacdo de risco quando implantada, apoio aos
atendimentos médicos, orientacdo aos usudrios e familiares, registro das informacodes
assistenciais em prontudrio e demais atividades inerentes & profissdo, observadas a Lei n°
7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987, as Resolucdes do COFEN e os protocolos institucionais
vigentes.

Quantidade estimada: 264 (duzentas e sessenta e quatro) horas/ano.

LOTE 7 - SERVICOS DE ENFERMAGEM DIURNO - SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA (8hs as 12hs e
13hs as 17hs)

Prestacdo de servicos de apoio técnico e operacional ds Coordenacdes da Atencdo Primdria
a Saude (APS) do Municipio, compreendendo o auxilio no planejamento, acompanhamento e
avaliacdo das acdes e programas de saude da familia e vigiléncia em salde; apoio na gestdo
e monitoramento dos indicadores de desempenho (como os do Programa Previne Brasil/ISF);
suporte no dimensionamento, alocacdo e acompanhamento das equipes de saude da familia
e bucal; auxilio na organizacdo dos fluxos assistenciais, regulacdo local e agendas das
Unidades Bdsicas de Saude (UBS); apoio no controle de insumos e logistica de imunobiolégicos;
suporte técnico na elaboracdo de relatdrios, dados estatisticos e alinhamento de protocolos
instifucionais; execucdo de afividades de Enfermagem voltadas ao cuidado individual e
colefivo, abrangendo a realizacdo de consultas de enfermagem, friagem e acolhimento com
classificacdo de risco, procedimentos técnicos e execucdo das acdes de imunizacdo, bem
como o acompanhamento de programas estratégicos (pré-natal, puericultura, hiperdia, salde
da mulher e doencas transmissiveis); coordenacdo e supervisdo técnica da equipe de
técnicos/auxiliares de enfermagem; apoio na execucdo de atividades de educacdo em
saude e acdes comunitdrias; e execucdo de demais atividades de suporte administrativo e
técnico inerentes ao fortalecimento da gestdo da Atencdo Primdria, em consondncia com as
diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Bdsica (PNAB) e orientacdes da Secretaria Municipal
de Saude.

Quantidade estimada: 2.400 (dois mil e quatrocentos) horas/ano.

LOTE 8 - SERVICOS DE ENFERMAGEM DIURNO - SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA (8hs as 12hs e
13hs as 17hs) — EQUIPE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Prestacdo de servicos de enfermagem no dmbito da Atencdo Primdria & Sadde, integrando
Equipes de Saude da Familia, compreendendo a realizacdo de consultas de enfermagem,
procedimentos técnicos e privativos do enfermeiro, solicitacdo de exames e prescricdo de
medicamentos conforme protocolos assistenciais, planejamento, coordenacdo e supervisdo
das agodes da equipe de enfermagem, desenvolvimento de afividades de promocdo da
salde, prevencdo de doencas, vigildncia em salde, assisténcia domiciliar, educacdo em
salde, acompanhamento das condicdes crénicas, organizacdo dos processos de trabalho da
Unidade Bdsica de Saude, participacdo nas acdes interdisciplinares e intersetoriais,
alimentacdo dos sistemas oficiais de informagcdo do SUS e demais atribuicdes previstas na
Politica Nacional de Atencdo Bdsica, legislacdo profissional e protocolos do Ministério da
Saude.

Quantidade estimada: 4.800 (quatro mil e oitocentos) horas/ano.
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LOTE 9 — PLANTAO SERVICOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO - SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-
FEIRA

Prestacdo de servicos técnicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes sob supervisdo do enfermeiro, execucdo de procedimentos
técnicos de enfermagem, administracdo de medicamentos conforme prescricdo, realizacdo
de curativos, coleta de materiais para exames, auxilio em procedimentos médicos e de
enfermagem, atendimento em situacdes de urgéncia e emergéncia, preparo e esterilizacdo
de materiais, registros em prontudrio, orientacdo aos usudrios e demais atividades compativeis
com a profissdo, observadas a Lei n° 7.498/1986, o Decreto n°® 94.406/1987 e as Resolucdes do
COFEN.

Quantidade estimada: 8.640 (oito mil seiscentos e quarenta) horas/ano.

LOTE 10 - PLANTAO SERVIGOS TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO - SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-
FEIRA

Prestacdo de servicos técnicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes sob supervisdo do enfermeiro, execucdo de procedimentos
técnicos de enfermagem, administracdo de medicamentos conforme prescricdo, realizacdo
de curativos, coleta de materiais para exames, auxilio em procedimentos médicos e de
enfermagem, atendimento em situacdes de urgéncia e emergéncia, preparo e esterilizacdo
de materiais, registros em prontudrio, orientacdo aos usudrios e demais atividades compativeis
com a profissdo, observadas a Lei n° 7.498/1986, o Decreto n°® 94.406/1987 e as Resolugcdes do
COFEN.

Quantidade estimada: 8.640 (oito mil seiscentos e quarenta) horas/ano.

LOTE 11 - PLANTAO SERVIGOS TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO - SABADOS E DOMINGOS

Prestacdo de servicos técnicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes sob supervisdo do enfermeiro, execucdo de procedimentos
técnicos de enfermagem, administracdo de medicamentos conforme prescricdo, realizacdo
de curativos, coleta de materiais para exames, auxilio em procedimentos médicos e de
enfermagem, atendimento em situacdes de urgéncia e emergéncia, preparo e esterilizacdo
de materiais, registros em prontudrio, orientacdo aos usudrios e demais atividades compativeis
com a profissGo, observadas a Lei n° 7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987 e as Resolucdes do
COFEN.

Quantidade estimada: 2.304 (dois mil trezentos e quatro) horas/ano.

LOTE 12 PLANTAO SERVICOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO - SABADOS E DOMINGOS

Prestacdo de servicos técnicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes sob supervisdo do enfermeiro, execucdo de procedimentos
técnicos de enfermagem, administracdo de medicamentos conforme prescricdo, realizacdo
de curativos, coleta de materiais para exames, auxilio em procedimentos médicos e de
enfermagem, atendimento em situacdes de urgéncia e emergéncia, preparo e esterilizacdo
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de materiais, registros em prontudrio, orientacdo aos usudrios e demais atividades compativeis
com a profissdo, observadas a Lei n° 7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987 e as Resolucdes do
COFEN.

Quantidade estimada: 2.304 (dois mil trezentos e quatro) horas/ano.

LOTE 13 - PLANTAO SERVIGCOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO - FERIADOS

Prestacdo de servicos técnicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes sob supervisdo do enfermeiro, execucdo de procedimentos
técnicos de enfermagem, administracdo de medicamentos conforme prescricdo, realizacdo
de curativos, coleta de materiais para exames, auxilio em procedimentos médicos e de
enfermagem, atendimento em situacdes de urgéncia e emergéncia, preparo e esterilizacdo
de materiais, registros em prontudrio, orientacdo aos usudrios e demais atividades compativeis
com a profissdo, observadas a Lei n° 7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987 e as Resolucdes do
COFEN.

Quantidade estimada: 528 (quinhentos e vinte e oito) horas/ano.

LOTE 14 - PLANTAO SERVIGOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO - FERIADOS

Prestac&o de servicos técnicos de enfermagem em regime de plantdo de 12 (doze) horas,
destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude, compreendendo
assisténcia direta aos pacientes sob supervisdo do enfermeiro, execucdo de procedimentos
técnicos de enfermagem, administracdo de medicamentos conforme prescricdo, realizacdo
de curativos, coleta de materiais para exames, auxilio em procedimentos médicos e de
enfermagem, atendimento em situacdes de urgéncia e emergéncia, preparo e esterilizacdo
de materiais, registros em prontudrio, orientacdo aos usudrios e demais atividades compativeis
com a profissGo, observadas a Lei n° 7.498/1986, o Decreto n° 94.406/1987 e as Resolucdes do
COFEN.

Quantidade estimada: 528 (quinhentos e vinte e oito) horas/ano

LOTE 15 — SERVICOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO — SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA (8hs
as 12hs e 13hs as 17hs)

Prestacdo de servicos técnicos de enfermagem de segunda-feira a sexta-feira (8hs as 12hs e
13hs as 17hs), destinados ao atendimento dos usudrios da Rede Municipal de Saude,
compreendendo assisténcia direta aos pacientes sob supervisdo do enfermeiro, execucdo de
procedimentos técnicos de enfermagem, administracdo de medicamentos conforme
prescricdo, readlizacdo de curativos, coleta de matericis para exames, auxilio em
procedimentos médicos e de enfermagem, atendimento em situacdes de urgéncia e
emergéncia, preparo e esterilizacdo de materiais, registros em prontudrio, orientacdo aos
usudrios e demais atividades compativeis com a profissdo, observadas a Lei n°® 7.498/1986, o
Decreto n® 94.406/1987 e as Resolucoes do COFEN.

Quantidade estimada: 4.800 (quatro mil e oitocentos) horas/ano.

LOTE 16 — SERVICOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO - SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA (8hs
as 12hs e 13hs as 17hs) - EQUIPE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Prestacdo de servicos técnicos de enfermagem no dmbito da Atencdo Primdria & Saude,
infegrando Equipes de Saude da Familia, compreendendo a execucdo de procedimentos
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técnicos de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro, realizacdo de curativos, administracdo
de medicamentos, vacinacdo, coleta de materiais para exames, afericdo de sinais vitais, testes
rdpidos, visitas domiciliares quando designado, participacdo em acdes de promocdo da
saude, prevencdo de doencas, educacdo em saude, campanhas de imunizacdo, vigiléncia
em saude, acolhimento cos usudrios, organizacdo da sala de procedimentos, preparo e
esterilizacdo de materiais, registros nos prontudrios e sistemas oficicis de informacdo do SUS,
bem como demais atividades inerentes & funcdo previstas na Lei n° 7.498/1986, no Decreto n°
94.406/1987, na Politica Nacional de Atencdo Bdsica e nas normas do Conselho Federal de
Enfermagem.

Quantidade estimada: 4.800 (quatro mil e oitocentos) horas/ano.

2.5. CRITERIOS PARA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS ENTRE OS CONTRATADOS, DA LOCALIDADE E
DA REGIONALIZAGAO

2.5.1. O objeto deste credenciamento compreende a prestacdo de servicos complementares
na drea de enfermagem, mediante disponibilizacdo de profissionais legalmente habilitados
para atuacdo como Enfermeiro e Técnico de Enfermagem, bem como servicos na Atengdo
Primdria & Sadde, por meio das equipes da Estratégia Sadtde da Familia - ESF, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Salde de Lobato/PR.

2.5.2. Os servicos serdo executados, conforme a necessidade da Administracdo, nas
dependéncias da Unidade Basica de Saude localizada no Municipio de Lobato/PR, ou em
outros locais vinculados & Secretaria Municipal de Saude, quando expressamente determinado
pela Administracdo e desde que compativel com o objeto contratado.

2.5.3. Considerando que o local principal de execucdo dos servicos estd situado no Municipio
de Lobato/PR, a Administracdo adotard, para fins de distribuicdo das demandas, o critério de
localidade ou regido, previsto no arfigo 12, inciso lll, do Decreto Municipal n° 12/2024,
utilizando-se a localizacdo da pessoa juridica credenciada como critério objetivo de
preferéncia para convocacdo e contratacdo.

2.5.4. A distribuicdo das demandas observard, sucessivamente, os seguintes niveis de
preferéncia:

I - Primeiro nivel - Gmbito local: pessoas juridicas estabelecidas no Municipio de Lobato/PR;

Il - Segundo nivel - Gmbito regional: nGo sendo suficiente a capacidade de atendimento das
pessoas juridicas estabelecidas no Municipio de Lobato/PR, serGo consideradas as pessoas
juridicas estabelecidas nos Municipios integrantes da Associagdo dos Municipios do Setentrido
Paranaense - AMUSEP, observada a composicdo vigente na data de elaboracdo do
instrumento convocatadrio;

Il - Terceiro nivel - demais localidades: persistindo a insuficiéncia para atendimento da
demanda, poderdo ser convocadas pessoas juridicas credenciadas estabelecidas em outros
Municipios, independentemente de sua localizacdo geogrdfica, desde que estejam
efetivamente aptas e contratdveis e demonstrem condicbes de atender & demanda nas
condicoes, prazos e locais estabelecidos pela Administracdo.

2.5.5. A preferéncia prevista no item anterior ndo constitui exclusividade de contratagcdo em
favor de empresas locais ou regionais, mas estabelece critério objetivo de priorizacdo para a
distribuicGdo das demandas, em razdo da localizacdo do servico e da necessidade de
assegurar maior eficiéncia, disponibilidade e capacidade de atendimento & Secretaria
Municipal de Saude.

2.5.6. A Utilizacdo do critério de localidade ou regiGo ndo afastard a possibilidade de
contratacdo de pessoas juridicas estabelecidas fora do Municipio ou da regido quando
inexistirem contratados locais ou regionais em quanfidade ou capacidade suficiente para
atendimento da demanda, ou quando estes ndo estiverem efetivamente aptos ou disponiveis
para a execucdo dos servicos.
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2.5.7. Definido o nivel de preferéncia aplicdvel a contratacdo, conforme os critérios de
localidade ou regido estabelecidos no item 2.5.4, havendo mais de uma pessoa juridica
credenciada e apta pertencente ao mesmo nivel de preferéncia, a contratacdo observard a
ordem de inscrigdo, como critério objetivo para definicGo da convocacdo.

2.5.8. Para fins de aplicacdo da ordem de inscricdo, serd considerado como dia da inscrigdo
aquele em que o interessado apresentar, de forma completa e regular, todos os documentos
exigidos pelo Edital para o credenciamento, nos termos do arfigo 12, inciso lll, do Decreto
Municipal n° 12/2024.

2.5.9. A ordem de inscricdo serd utilizada exclusivamente como critério objetivo de definicdo
da convocacdo entre as pessoas juridicas credenciadas, aptas e pertencentes ao mesmo
nivel de preferéncia, nGo constituindo, isoladamente, critério de preferéncia entre empresas de
diferentes niveis de localidade ou regido.

2.5.10. Assim, a preferéncia estabelecida neste Termo de Referéncia serd aplicada
sucessivamente, observando-se, inicialmente, as pessoas juridicas estabelecidas no @mbito
local; na insuficiéncia de atendimento da demanda, as estabelecidas no d@mbito regional; e,
persistindo a impossibilidade de atendimento, as demais pessoas juridicas credenciadas,
independentemente de sua localizacdo geogrdfica, desde que estejam aptas e em condicoes
de executar os servicos.

2.5.11. Uma vez realizada a confratacdo e definida a distribuicGdo da demanda enfre os
contratados, a entrada posterior de novas pessoas juridicas no credenciamento ndo implicara
a redistribuicdo automdtica da demanda, do saldo contratual ou dos servigos ja atribuidos aos
contratos vigentes, permanecendo preservadas as condicoées estabelecidas nos respectivos
instrumentos contratuais até o término de sua vigéncia.

2.5.12. A quantidade de servicos, horas ou demais quantitativos estimados para cada lote
constitui estimativa da demanda, ndo representando garantia de execucdo integral do
quantitativo estimado, ficando a efetiva execucdo condicionada & necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, & programacdo dos servicos, & disponibilidade administrativa e
orcamentdria e as demais condicdes estabelecidas no Edital e no instrumento contratual.
2.5.13. A demanda serd distribuida entre as pessoas juridicas efetivamente contratadas, de
acordo com os quantitativos e condicdes estabelecidos no respectivo instrumento contratual,
ndo sendo objeto de redistribuicGo em razdo do simples ingresso de novos credenciados
durante a vigéncia dos confratos.

2.5.14. O surgimento de novo credenciado durante a vigéncia dos contratos ndo prejudicard
os contratos anteriormente celebrados, passando o novo credenciado a integrar a relacdo de
interessados aptos para fins de futuras contratagées, observados os critérios de localidade ou
regido e, quando houver mais de um interessado no mesmo nivel de preferéncia, a respectiva
ordem de inscricdo.

2.5.15. A aplicacdo dos critérios de localidade ou regido e de ordem de inscricGo deverd ser
formalmente registrada no procedimento de convocacdo e contratacdo, de modo a
assegurar transparéncia, rastreabilidade, impessoalidade, isonomia e controle dos atos
praticados pela Administracdo.

2.6. CRITERIOS DE ROTATIVIDADE E REGRAS PARA CONTRATACAO

2.6.1. O credenciamento serd utilizado para possibilitar a contratagcdo paralela e ndo
excludente das pessoas juridicas que atendam das condicdes estabelecidas no Edital, nos
fermos do arfigo 79, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021 e do artigo 12, lll, do Decreto
Municipal n° 12/2024.

2.6.2. O fato de a pessoa juridica estar credenciada significa que esta se encontra apta a ser
considerada para eventual contratacdo, nédo gerando, por si sé, direito a contratagcdo, d
execucgdo de quantitativo minimo ou ao recebimento de determinada demanda.
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2.6.3. A contratacdo serd realizada conforme a necessidade da Administracdo, observando-se,
sucessivamente, o critério de localidade ou regido e, dentfro de cada nivel de preferéncia, a
ordem de inscrigdo, desde que a pessoa juridica esteja efetivamente apta, habilitada e em
condicoes de executar os servicos.

2.6.4. A ordem de inscricGo ndo serd utilizada para afastar a preferéncia estabelecida em
razdo da localidade ou regiGo. Dessa forma, uma pessoa juridica inscrita posteriormente, mas
pertencente a nivel de preferéncia anterior, serd considerada antes de pessoa juridica inscrita
anteriormente pertencente a nivel de preferéncia subsequente, desde que tenha capacidade
para atender d demanda.

2.6.5. Havendo duas ou mais pessoas juridicas pertencentes ao mesmo nivel de preferéncia,
serd observada a ordem de inscricGo definida nos termos do item 2.5.8, convocando-se aquela
que possuir a inscricGo mais antiga, desde que esteja apta e em condicées de atender a
demanda.

2.6.6. A contratacdo decorrente da aplicacdo dos critérios estabelecidos neste Termo de
Referéncia terd vigéncia de 12 (doze) meses, observadas as disposicées constantes do Edital e
do respectivo instrumento contratual.

2.6.7. Durante a vigéncia do conftrato, a inclusGo de novos credenciados ndo ensejard a
substituigdo do contratado nem a redistribuicdo automdtica da demanda jé contratada,
preservando-se a continuidade dos servicos e a estabilidade da execucdo contratual.

2.6.8. Encerrada a vigéncia de 12 (doze) meses, caso permane¢ca a necessidade de
continuidade dos servicos, a Administracdo poderd realizar nova convocag¢do para
contratagcdo, observando-se novamente os critérios de localidade ou regido e, dentro do
respectivo nivel de preferéncia, a ordem de inscricGo dos credenciados aptos.

2.6.9. A rotatividade serd, portanto, implementada ao término da vigéncia contratual de 12
(doze) meses, e nGo a cada novo ingresso de pessoa juridica no credenciamento, de forma a
evitar a fragmentacdo da execucdo, a redistribuicdo continua dos saldos contratuais e os
prejuizos a continuidade e a organizacdo dos servicos de enfermagem e de Atencdo Primdria
a Saudde.

2,6.10. Na hipdtese de encerramento do contrato por término de sua vigéncia, a
Administracdo deverd observar a relacdo de credenciados aptos e disponiveis para nova
contratacdo, respeitando-se os critérios objetivos de localidade ou regido e de ordem de
inscric@o estabelecidos neste instrumento.

2.6.11. Eventual prorrogagdo do contrato somente poderd ser admitida quando, ao término da
vigéncia contratual, ndo houver outro credenciado apto, habilitado e em condigées de assumir
a prestacdo dos servicos, observadas as disposicbes legais aplicdveis e desde que
devidamente justificada a necessidade de confinuidade da contratagdo.

2.6.12. A prorrogacdo nas condicées previstas no item anterior terd cardter excepcional e
deverd ser devidamente motivada nos autos, especialmente quanto a inexisténcia de outro
credenciado apto a contratacdo, de modo a preservar a finalidade do sistema de
rotatividade estabelecido neste Edital.

2.6.13. Na hipotese de desisténcia, impedimento, descredenciamento ou impossibilidade de
execucdo dos servicos pelo contratado antes do término da vigéncia confratual, a
Administracdo poderd convocar outro credenciado apto para assegurar a continuidade dos
servicos, observando-se, para a nova contratacdo, os critérios de localidade ou regido e de
ordem de inscricdo estabelecidos neste instrumento.

2.6.14. A rotatividade prevista neste Termo de Referéncia tem por finalidade assegurar, de
forma gradual e organizada, igualdade de oportunidades de contratagdo enire os
credenciados aptos, sem comprometer a confinuidade dos servicos, a seguranca da
assisténcia a saude, o planejamento da Secretaria Municipal de Saude e a estabilidade dos
contratos regularmente celebrados.

2.6.15. A aplicacdo dos critérios de distribuicGo da demanda e de rotatividade deverd
observar os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade, eficiéncia,
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planejamento, transparéncia e interesse publico, assegurando-se que as contratacdes sejam
realizadas mediante critérios previamente estabelecidos, objetivos e passiveis de controle.

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRAGAO

3.1. A presente contratacdo decorre da necessidade da Secretaria Municipal de Saidde de
Lobato/PR de assegurar a confinuidade, regularidade e qualidade da prestacdo dos servicos
pUblicos de saude sob responsabilidade do Municipio, especialmente no que se refere s
acdes de enfermagem e as atividades desenvolvidas no dmbito da Atengdo Primdria a Saude,
mediante atuacdo das equipes da Estratégia Salde da Familia - ESF, em cardter
complementar a estrutura prépria da Administracdo.

3.2. A Constituicdo Federal estabelece, em seu artigo 196, que a saude é direito de todos e
dever do Estado, garantida mediante politicas sociais e econdmicas destinadas & reducdo do
risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitdrio as acdes e servicos
para sua promocdo, protecdo e recuperacdo.

3.3. No dmbito municipal, compete & Secretaria Municipal de Salde organizar e assegurar
prestacdo dos servicos de saude de sua responsabilidade, observadas as diretrizes do Sistema
Unico de Saude - SUS, de modo a garantir & populacdo o acesso aos servicos necessdrios A
promocdo, prevencdo, assisténcia e recuperacdo da saude.

3.4. Para o adequado funcionamento da rede municipal de salde, mostra-se indispensdvel a
disponibilidade de profissionais legalmente habilitados nas dreas de enfermagem,
especialmente Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem, em quantidade compativel com as
necessidades dos servicos e com a programacdo estabelecida pela Secretaria Municipal de
Saude.

3.5. A necessidade de contfratacdo decorre da demanda existente por profissionais de
enfermagem para a execucdo de atividades assistenciais e de apoio & prestacdo dos servicos
de saude, abrangendo, conforme a necessidade administrativa, a atuacdo na Unidade Bésica
de Saude, nas acdes e servicos da Atengdo Primdria & Saude e nas equipes da Estratégia
Savde da Familia - ESF, bem como outras atividades compativeis com as atribuicdes
profissionais e com o objeto contratado.

3.6. A confratacdo pretendida possui cardter complementar, destinando-se a suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde que ndo possam ser integralmente atendidas
pela estrutura e pelos recursos humanos préprios disponiveis, contribuindo para a manutencdo
da continuidade e da regularidade dos servicos de salde prestados a populacdo.

3.7. A disponibilizacdo de profissionais por meio de pessoas juridicas especializadas permitird &
Administracdo maior flexibilidade para adequar a oferta de profissionais as necessidades
concretas dos servicos, considerando a programacdo das atividades, as escalas de
atendimento, os hordrios de funcionamento das unidades e as demandas assistenciais
verificadas ao longo da vigéncia contratual.

3.8. A opcdo pelo credenciamento, nos termos do arfigo 79, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/2021, mostra-se adequada da natureza da necessidade administrativa, por possibilitar a
contratagcdo paralela e ndo excludente de pessoas juridicas que atendam cos requisitos
estabelecidos no Edital, ampliando a disponibilidade de profissionais habilitados e permitindo a
Administracdo contratar conforme a demanda efetivamente verificada.

3.9. O credenciamento também se mostra adequado em razdo da possibilidade de ingresso
de novos inferessados durante a vigéncia do chamamento, desde que atendidos os requisitos
de habilitacdo e demais condicdes estabelecidas no Edital, possibilitando a ampliacdo
gradual do conjunto de prestadores disponiveis para atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Saude.

3.10. A distribvicGo das demandas entre os contratados observard os critérios objetivos
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital, especialmente quanto & localidade ou
regido, aptiddo para execug¢do dos servicos e ordem de inscrigdo entre os credenciados
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pertencentes do mesmo nivel de preferéncia, assegurando-se tratamento isonémico,
fransparéncia e impessoalidade na contratacdo.

3.11. A contratacdo terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, periodo considerado adequado
para assegurar a continuidade dos servicos, permitir o planejamento das escalas e das
atividades da Secretaria Municipal de Salde e proporcionar estabilidade & execucdo
contratual, sem prejuizo da possibilidade de prorrogacdo nas hipdteses legalmente admitidas e
nas condicoes estabelecidas no Edital e no instrumento contratual.

3.12. Ressalta-se que a contratacdo ndo implica substituicdo das atribuicdes proprias do
Municipio ou transferéncia integral da responsabilidade pela prestacdo dos servicos de salde,
destinando-se exclusivamente d complementagdo da capacidade operacional da Secretaria
Municipal de Saude, mediante disponibilizacdo de profissionais devidamente habilitados para o
desempenho das atividades previstas no objeto.

3.13. Dessa forma, a contratacdo pretendida revela-se necessdria para assegurar d
continuidade e a adequada execucdo das acdes e servicos de saude de responsabilidade
municipal, especialmente aqueles relacionados d enfermagem e a Atencdo Primdria a Saude,
contribuindo para a efetividade das politicas publicas de saide e para a garantia do
atendimento d populacdo de Lobato/PR.

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

4.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa(s) especializada(s) para a prestacdo de
servicos complementares na drea da saude, por meio da disponibilizacdo de profissionais
legalmente habilitados, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, visando complementar a forca de trabalho da rede pUblica municipal e assegurar a
continuidade, integralidade, eficiéncia e qualidade da assisténcia prestada aos usudrios do
Sistema Unico de Saude (SUS).

4.2. Os profissionais deverdo possuir formacdo compativel com o cargo, registro ativo no
Conselho Regional de Enfermagem (COREN) e atender integralmente ds exigéncias previstas
na Lei n° 7.498/1986, no Decreto n° 94.406/1987, nas Resolucdes do Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN), na Politica Nacional de Atencdo Bdsica (Portaria GM/MS n® 2.436/2017)
e demais normas técnicas e sanitdrias aplicdveis.

4.3. Os servicos serdo executados nas Unidades Bdsicas de Saude, Estratégias Saude da
Familia, Unidade de Pronto Atendimento, Pronto Atendimento Municipal ou demais unidades
intfegrantes da Rede Municipal de Saude, conforme necessidade da Administracdo,
observando escalas, jornadas e hordrios previamente estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Saude.

44. A execucdo dos servicos compreenderd o desenvolvimento de acdes assistenciais,
preventivas, educativas, administrativas e de vigilGncia em sadde, compativeis com as
atribuicdes legais de cada categoria profissional, incluindo assisténcia direta caos usudrios,
realizacdo de procedimentos de enfermagem, acolhimento, classificacdo de risco quando
adotada pela unidade, visitas domiciliares, campanhas de imunizacdo, acdes coletfivas,
educacdo em saude, registros em prontudrios fisicos e eletrénicos, alimentacdo dos sistemas
oficiais de informacdo do SUS, participacdo em reunides de equipe e demais atividades
inerentes ao funcionamento dos servicos de saude.

45. A empresa contratada serd responsdvel pela disponibilizacdo de profissionais
devidamente qualificados, garantindo a manutencdo das escalas de frabalho, substituicdes
em casos de faltas, férias, licencas ou impedimentos, bem como pelo cumprimento de todas
as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, tributdrias e demais encargos decorrentes da
contratacdo, ndo gerando vinculo empregaticio entre os profissionais disponibilizados e o
Municipio.

4.6. A solucdo contempla, ainda, a observ@ncia dos principios da continuidade do servico
publico, da eficiéncia administrativa, da seguranca do paciente, da humanizacdo do
atendimento e da qualidade da assisténcia, assegurando a cobertura dos servicos essenciqis
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de saude, reduzindo riscos de descontinuidade assistencial e contribuindo para o alcance das
metas e indicadores da Atencdo Primdria d Salde e da Rede de Atencdo & Saude do
Municipio.

4.7. Por se fratar de servicos continuos e essenciais & manutencdo das atfividades da
Secretaria Municipal de Saude, a contratacdo permitird maior flexibilidade na gestdo da forca
de trabalho, possibilitando suprir demandas tempordrias, reposicoes de pessoal, cobertura de
escalas e atendimento das necessidades assistenciais da populacdo, garantindo a
regularidade dos servicos publicos de saude e a efetividade das politicas publicas municipais.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO.

5.1. Serdo credenciados os interessados que preencherem os requisitos previstos no Edital, e
contratados de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Lobato e
conforme disponibilidade financeira e orcamentdaria;

5.2. Os interessados que atenderem integralimente aos requisitos estabelecidos no Edital
serdo credenciados e integrardo a relacdo de pessoas juridicas aptas a contratacdo,
observados os critérios objetivos de distribuicdo da demanda e convocacdo estabelecidos
neste Termo de Referéncia e no Edital de Chamamento Publico.

5.3. Apds andlise da documentacdo, a Diretoria de Licitagcdes emitird um parecer sobre a
viabilidade do credenciamento, o qual serd submetido para a contratacdo apds Secretaria
Municipal de Saude emitir as respectivas ordens de servico de acordo com a demanda;

5.4. O Credenciamento visa a contratacdo de Pessoas Juridicas para fornecimento de
SERVICOS TECNICOS COMPLEMENTARES ESPECIALIZADOS DE SAUDE a serem utilizados na
Unidade de Saude Municipal, na atencdo primdria, de acordo com as necessidades oriundas
da sazonalidade e flutuacdo da livre demanda, levando-se em conta o interesse publico e a
conveniéncia da administracdo e, quando da emissdo da ordem de servico, o inicio da
prestacdo de servicos deverd ser imediato.

5.5. A empresa contratada serd remunerada, conforme a especificidade do servigco
especificado no lote ou lotes aos quais se credenciou, por meio de comprovacdo dos servicos
prestados por meio de registro de ponto e ou relatério da coordenacdo do estabelecimento
de saude;

5.6. Todos os tributos, encargos sociais, dnus trabalhistas e previdencidrios estdo inclusos
neste preco, sendo acrescidos de reagjuste apds o interregno de um ano apds a publicacdo do
Edital, pelo indice IPCA/IBGE do periodo, e em sua falta, aplicar-se-& o indice fixado pelo
Governo Federal, no periodo do reajuste, legalmente permitido & época, exclusivamente para
as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, ndo cabendo ao
confratado nada mais pleitear a esta municipalidade.

5.7. Os profissionais sdcios proprietdrios da empresa poderdo se credenciar, bem como
solicitar o credenciamento de outros profissionais de seu quadro funcional - desde que envie -
relatério antecipado & Secretaria de Saude com os dados por ela solicitados por meio de
relatério e poderdo prestar os servicos mediante concorddncia expressa do gestor. Em situacdo
emergencial em que o profissional confratado necessitar de se ausentar das atividades
atribuidas, a contratada deverd solicitar previomente a substituicdo por profissional
anteriormente credenciado, ou enviar novo relatério para aprovagdo do gestor sem prejuizos
aos servicos prestados das unidades de salde municipais.

5.8. O prazo de vigéncia deste chamamento é de 12 (doze) meses, contado a partir da
data da publicacdo podendo ser prorrogado, conforme a legislacdo em vigor.

5.9. O termo de Contrato oriundo deste credenciamento terd o prazo de vigéncia de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado, conforme legislacdo vigente.

5.10. Ndo haverd possibilidade de subcontratacdo total ou parcial do objeto contratado.

5.11. Atribuicdes dos profissionais:

5.11.1. Enfermeiro

5.11.1.1. Compete ao profissional:
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5.11.1.1.1. Prestar assisténcia de enfermagem aos usudrios da unidade de salde durante o
plantdo, coordenando, planejando, supervisionando e executando acdes assistenciais de
enfermagem, garantindo atendimento humanizado, seguro e de qualidade, em conformidade
com a legislacdo profissional, protocolos institucionais e normas do Sistema Unico de Saude.
5.11.1.2. Suas principais atribuicdes incluem:

5.11.1.2.1. Redlizar consulta e evolugcdo de enfermagem;

5.11.1.2.2. Executar e supervisionar procedimentos de enfermagem;

5.11.1.2.3. Administrar medicamentos conforme prescricdo e protocolos institucionais;
5.11.1.2.4. Supervisionar e orientar técnicos de enfermagem;

5.11.1.2.5. Classificarrisco quando adotado pela unidade;

5.11.1.2.6. Coordenar atendimentos de urgéncia e emergéncia;

5.11.1.2.7. Executar procedimentos de maior complexidade privativos do enfermeiro;
5.11.1.2.8. Registrar todas as acdes assistenciais em prontudrio;

5.11.1.2.9. Orientar pacientes e familiares;

5.11.1.2.10. Participar de treinamentos e educacdo permanente;

5.11.1.2.11. Zelar pelos materiais, medicamentos e equipamentos;

5.11.1.2.12. Exercer outras atribuicdes previstas na lei n°® 7.498/1986.

5.11.2. Técnico de enfermagem

5.11.2.1. Compete ao profissional:

5.11.2.1.1. Executar atividades de assisténcia de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro,
prestando cuidados diretos aos usudrios durante o plantdo, observando protocolos assistenciais
e legislacdo profissional.

5.11.2.1.2. Suas principais atribuicoes incluem:

5.11.2.1.2.1. Afericdo de sinais vitais;

5.11.2.1.2.2. Administracdo de medicamentos conforme prescricdo;

5.11.2.1.2.3. Readlizacdo de curativos;

5.11.2.1.2.4. Coleta de exames;

5.11.2.1.2.5. Auxilio em procedimentos médicos e de enfermagem;

5.11.2.1.2.6. Atendimento em situacdes de urgéncia e emergéncia;

5.11.2.1.2.7. Preparo e esterilizacdo de materiais;

5.11.2.1.2.8. Higiene e conforto dos pacientes;

5.11.2.1.2.9. Registro em prontudrio;

5.11.2.1.2.10. Comunicacdo imediata ao enfermeiro de alteracdes clinicas;

5.11.2.1.2.11. Organizacdo do ambiente de trabalho;

5.11.2.1.2.12. Orientacdo aos usudrios quanto aos cuidados bdsicos.

5.11.3. Enfermeiro - Atengdo Primdria Equipes de Salde da Familia

5.11.3.1. Compete ao profissional:

5.11.3.1.1. Prestar assisténcia de enfermagem integral cos individuos, familias e comunidade
adscritos & Estratégia Saude da Familia, desenvolvendo acdes de promocdo da saude,
prevencdo de doencas, tratamento, recuperacdo, reabilitacdo, vigildncia em salde e
cuidados paliativos, conforme os principios e diretrizes do SUS, da Politica Nacional de Atencdo
Bdsica e da legislacdo profissional vigente.

5.11.3.2. Suas principais atribuicdes incluem:

5.11.3.2.1. Realizar consulta de enfermagem;

5.11.3.2.2. Solicitar exames previstos em protocolos;

5.11.3.2.3. Prescrever medicamentos conforme protocolos oficiais;

5.11.3.2.4. Realizar procedimentos de enfermagem;

5.11.3.2.5. Atendimento domiciliar quando necessdrio;

5.11.3.2.6. Acolhimento com escuta qualificada;

5.11.3.2.7. Classificacdo e estratificacdo de risco;

5.11.3.2.8. Elaboracdo de plano de cuidados;

5.11.3.2.9. Coordenacdo da equipe de enfermagem;

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000

21/55



. CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

5.11.3.2.10.
5.11.3.2.11.
5.11.3.2.12.
5.11.3.2.13.
5.11.3.2.14.
5.11.3.2.15.
5.11.3.2.16.
5.11.3.2.17.
5.11.3.2.18.

Supervisdo dos técnicos de enfermagem;
Supervisdo dos ACS;

Planejamento das acdes da ESF;

Participacdo nas acdes de vigiléncia em salde;
Atividades coletivas e educacdo em salde;
Implementacdo de protocolos e fluxos;
Participacdo em reunides de equipe;
Alimentacdo dos sistemas de informacdo;

Exercer demais atribuicoes previstas na PNAB e na lei n° 7.498/1986.
5.11.4. Técnico de enfermagem - Atengdo Primaria Equipes de Saide da Familia
5.11.4.1. Compete ao profissional:

5.11.4.1.1.

Executar atividades de assisténcia de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro,
no dmbito da Estratégia Saude da Familia, desenvolvendo acdes de promocdo, prevencdo,
recuperacdo e vigildncia em saldde, em conformidade com a Politica Nacional de Atencdo
Bdsica, protocolos assistenciais e legislacdo profissional.
5.11.4.2. Suas principais atribuicdes incluem:

5.11.4.2.1.
5.11.4.2.2.
5.11.4.2.3.
5.11.4.24.
5.11.4.2.5.
5.11.4.2.6.
5.11.4.2.7.
5.11.4.2.8.
5.11.4.2.9.
5.11.4.2.10.
5.11.4.211.
5.11.4.2.12.
5.11.4.2.13.
5.11.4.2.14.
5.11.4.2.15.
5.11.4.2.16.
5.11.4.2.17.
5.11.4.2.18.
5.11.4.2.19.
5.11.4.2.20.
5.11.4.2.21.
5.11.4.2.22.
PNAB.

Realizar procedimentos de enfermagem na UBS, domicilio e comunidade;

Afericdo de sinais vitais;

Administracdo de medicamentos;
Aplicacdo de imunobioldgicos;
Realizacdo de curativos;

Coleta de exames;

Realizacdo de testes rdpidos;

Glicemia capilar;

Preparo e esterilizacdo de materiais;
Auxiliar consultas e procedimentos;
Participar das campanhas de vacinacdo;

Participar das acdes educativas e grupos operativos;

Participar das acdes de vigiléncia em sadde;

Busca ativa de usudrios;

Visitas domiciliares quando designado pela equipe;
Acolhimento aos usudrios;

Orientacdo em educacdo em salde;

Registrar informacdes nos sistemas oficiais do SUS;
Zelar pelos materiais e equipamentos;

Participar das reunides e educacdo permanente;
Comunicar alteracdes clinicas ao enfermeiro;

Exercer outras atribuicdes previstas na Lei n° 7.498/1986, Decreto n° 94.406/1987 e

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINICAO DE COMO O CONTRATO
DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU INICIO ATE O SEU ENCERRAMENTO.

6.1.

Os servicos poderdo ser prestados diretfamente na sede da Secretaria Municipal de

Saude, situada na Rua Antoénio Bergamo n° 858 - Bairro Centro — Lobato/PR, CEP 86790-000,
telefone (44) 3249-1322, ou em local que serd oportunamente informado pela solicitante, de
segunda-feira a sexta-feira, finais de semana e feriados.

6.2,

Todos os custos com deslocamento, impostos, taxas, peddgios, fretes e demais despesas

que por ventura ocorrerem serd de responsabilidade da empresa contratada.

6.3.

condicoes:
6.3.1.

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Na execucdo do presente contrato, os participes deverdo observar as seguintes

O acesso aos servicos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de Salde;
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6.3.2. O objeto do presente contrato serd realizado conforme encaminhamento a ser
efetuado pela Secretaria Municipal de Sadde, a carga hordria estabelecida no presente Termo
de Referéncia;

6.3.3. As acoes e os servicos de salde executados sdo dotados de gratuidade, ndo podendo
haver cobranca aos usudrios ou seus acompanhantes, de qualquer complementacdo aos
valores pagos pelos servicos prestados nos fermos deste contrato;

6.3.4. Os servicos ora contratados serdo prestados pelo CREDENCIADO, por meio de
profissionais integrantes de seu corpo técnico, profissionais que mantenham vinculo
empregaticio com a CONTRATADA ou profissionais auténomos regularmente contratados pela
CONTRATADA, desde que legalmente habilitados para o exercicio das respectivas atividades e
devidamente identificados e aprovados pela Secretaria Municipal de Salude.

6.3.5. A execucdo do objeto dar-se-& segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude - SUS, regulamentados pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, com observancia
integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério
da Saude e respectivos gestores do SUS;

6.3.6. A CONTRATADA deverd prestar atendimento humanizado, de acordo com a Politica
Nacional de Humanizacdo do SUS;

6.4. E de responsabilidade exclusiva e integral do CREDENCIADO o fornecimento de
fransporte, alimentacdo necessdrios a execucdo do objeto deste contrato, cujos énus e
obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o CREDENCIANTE.

6.5. Os servicos serdo prestados nas dependéncias da contfratante, com fornecimento de
recursos humanos especializados, necessdrios para o atendimento adequado aos pacientes.
6.6. A prestacdo dos servicos ora contratados ndo implica vinculo empregaticio nem
exclusividade de colaboracdo entre 0 CREDENCIANTE e o CREDENCIADO.

6.7. Sem prejuizo do acompanhamento, da regulacdo, da fiscalizacdo e da normatividade
suplementar, exercidos pelo CREDENCIANTE sobre a execucdo do objeto deste contrato, fica
desde j& reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da
direcdo municipal da Secretaria Municipal de Salude, decorrente da Lei Orgénica da Sadde.
6.8. E de responsabilidade exclusiva e integral do CREDENCIADO a utilizacdo de pessoal
para execucdo do objeto deste contrato, devendo a mesma também arcar com todos os
encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio, cujo
o6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o CREDENCIANTE.

6.9. O CREDENCIADO se eximird da responsabilidade de prestar os servicos constantes no
presente Contrato, na hipdtese de ocorrer atraso superior a noventa (90) dias no pagamento
devido pelo CREDENCIANTE, ressalvadas ds situacdes de calamidade publica ou grave
ameaca da ordem interna ou as situacoes de urgéncia e/ou emergéncia.

6.10. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.10.1. Ndo produziu os resultados acordados;

6.10.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas;

6.10.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
os utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A EXECUGCAO DO OBJETO SERA
ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE.

7.1. O modelo de gestdo do contrato deve contemplar as seguintes definicdes bdsicas:

a) A fiscalizacdo do contrato serd realizada pelos servidores GILSON CAVALCANTI DA SILVA e
LAUYZE DALL’AGO BARBOSA, nomeados por meio do Decreto n° 121/2025, de 06 de maio de
2025, como fiscais de contrato da Secretaria Municipal de Salde, que deverdo atestar a
correta execucdo dos fornecimentos solicitados.
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b) O protocolo de comunicacdo entre contratante e contratada co longo do contrato serd o
e- mail, preposto e telefone informados pela Contratada;

c) O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas &
execucdo do contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

d) O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo hdbil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo demandar decisGo ou providéncia que ultrapasse sud
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, § 2°)

e) O confratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021,
art. 119).

f) O contratado serd responsdvel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°14.133/2021,
art. 120).

g) As comunicacdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

h) O ¢érgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

i) A Contratada deve cumprir fodas as obrigacdes constantes neste termo de referéncia, seus
anexos e sud proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto.

7.2. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

7.2.1. Constituem obrigagcoes da CONTRATANTE:

7.2.1.1. Convocar a CONTRATADA para iniciar a execucdo dos servicos, de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude e nos termos das condicdes estabelecidas
neste Contrato, no Edital e no Termo de Referéncia;

7.2.1.2. Disponibilizar, quando de sua responsabilidade, as instalacdes, equipamentos, materiais,
insumos, sistemas e demais recursos necessdrios d adequada execucdo dos servicos,
observadas as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.2.1.3. Fornecer d CONTRATADA e aqos profissionais por ela indicados as informacodes,
orientacdes, normas, protocolos assistenciais, fluxos de atendimento e demais diretrizes
necessdrias d adequada execucdo dos servicos;

7.2.1.4. Informar d CONTRATADA os locais, dias, hordrios, escalas e demais condicoes
necessdrias & execucdo dos servicos, conforme a demanda e o planejamento da Secretaria
Municipal de Saude;

7.2.1.5. Designar gestor e fiscal para acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, nos
termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021;

7.2.1.6. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo dos servicos, verificando sua
conformidade com as condicdes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e neste
Contrato;

7.2.1.7. Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA, nos prazos e condicdes estabelecidos
neste Confrato, apds a regular execucdo dos servicos € o cumprimento das condicdes
necessdrias ao pagamento;

7.2.1.8. Comunicar formalmente & CONTRATADA as irregularidades, falhas ou inadequacdes
verificadas na execucdo dos servicos, estabelecendo, quando cabivel, prazo para sua
correcdo;

7.2.1.9. Aplicar as sancdes administrativas cabiveis, quando caracterizado o descumprimento
das obrigacdes contratuais, assegurados o contfraditério e a ampla defesa;
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7.2.1.10. Prestar os esclarecimentos e fornecer as informacdes necessdrias ao adequado
desenvolvimento dos servicos, dentro dos limites de sua responsabilidade;

7.2.1.11. Manter o sigilo das informacdes de cardter reservado da CONTRATADA a que tiver
acesso em razdo da execucdo contratual, ressalvadas as hipdteses de divulgacdo exigidas por
lei ou necessdrias ao exercicio das atividades de controle, fiscalizacdo e transparéncia publica.
7.2.2. Constituem obrigagoes da CONTRATADA:

7.2.2.1. Prestar os servicos de enfermagem e de técnico de enfermagem contratados em
conformidade com a legislacdo aplicdvel, as normas técnicas e sanitdrias pertinentes, as
diretrizes do Sistema Unico de Salude — SUS, as orientacdes do Ministério da Salude, da Secretaria
de Estado da Saude, da Secretaria Municipal de Saude e as normas expedidas pelos Conselhos
Profissionais competentes;

7.2.2.2. Disponibilizar profissionais devidamente habilitados para o exercicio das respectivas
atividades, com formagcdo compativel com o servico a ser prestado e inscricdo regular perante
o Conselho Regional de Enfermagem - COREN, mantendo as condicdes exigidas no
procedimento de credenciamento durante foda a execucdo contratual;

7.2.2.3. Garantir que os profissionais indicados para a execucdo dos servicos observem os limites
de suas respectivas atribuicdes profissionais, bem como as normas técnicas, éticas e
regulamentares aplicdveis ao exercicio da enfermagem:;

7.2.2.4. Executar os servicos com zelo, ética, responsabilidade, eficiéncia, urbanidade,
pontualidade e observancia das boas prdticas profissionais e dos principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude - SUS;

7.2.2.5. Cumprir as escalas, jornadas, hordrios, locais de atendimento e demais condicdes
previamente estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salude, conforme a demanda e a
programacdo dos servicos;

7.2.2.6. Assegurar a confinuidade da prestacdo dos servicos nas condicdes confratadas,
comunicando previamente & CONTRATANTE qualquer situacdo que possa impedir ou
prejudicar o comparecimento ou a execucdo das atividades pelo profissional indicado;

7.2.2.7. Promover, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE, a substituicdo de profissional que,
por qualguer motivo, deixe de atender das condicdes de habilitacdo, qualificacdo ou
regularidade exigidas, apresente conduta incompativel com a prestacdo dos servicos ou cuja
substifuicdo seja devidamente justificada pela Administracdo, desde que o profissional
substituto atenda integralmente aos requisitos estabelecidos no Edital e neste Contrato;

7.2.2.8. Responsabilizar-se infegralmente pelas obrigacdes decorrentes da relacdo mantida
com os profissionais por ela indicados, inclusive quanto & remuneracdo, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, securitdrios e demais obrigacdes legais que Ihe sejam
atribuidas, conforme a natureza da relacdo juridica existente;

7.2.2.9. Responder pelos danos que comprovadamente causar & CONTRATANTE ou a terceiros
em decorréncia de agcdo ou omissdo culposa ou dolosa na execucdo dos servicos, sem
prejuizo das demais responsabilidades previstas em lei;

7.2.2.10. Observar rigorosamente o sigilo profissional, a confidencialidade das informacdes dos
usudrios do servico de saude e a protecdo dos dados pessoais a que tiver acesso em razdo da
execucdo contratual, em conformidade com a legislacdo aplicdvel, inclusive a Lei Federal n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, e com as normas éticas e
profissionais da enfermagem;

7.2.2.11. Redlizar os registros de atendimento, procedimentos e demais informagdes
decorrentes da execucdo dos servicos sob sua responsabilidade, nos sistemas, prontudrios e
documentos adotados pela Secretaria Municipal de Salde, observando as normas técnicas,
éticas e os protocolos estabelecidos pela Administracdo;

7.2.2.12. Comunicar imediatamente d CONTRATANTE qualquer fato ou ocorréncia que possa
comprometer a confinuidade, a qualidade, a seguranca ou a regularidade da prestacdo dos
servicos;
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7.2.2.13. Permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual pela
Administracdo, fornecendo, sempre que solicitfado, informacdes, documentos e
esclarecimentos relacionados aos servicos prestados;

7.2.2.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condicdes de habilitacdo e
qudlificacdo exigidas no procedimento de credenciamento, comunicando d CONTRATANTE
qualquer alteracdo que possa comprometer sua regularidade ou capacidade de execucdo;
7.2.2.15. Cumprir as normas de biosseguranca, controle de infeccdes, salde e seguranca do
trabalho, vigilncia sanitdria e demais protocolos aplicdveis as atividades desenvolvidas;
7.2.2.16. Observar as normas internas, fluxos, protocolos assistenciais e orientacdes técnicas
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, desde que compativeis com a legislacdo e
com as afribuicdes profissionais dos frabalhadores disponibilizados;

7.2.2.17. NGo fransferir a fterceiros, no fodo ou em parte, a execucdo do objeto contratado,
ressalvada a substituicdo de profissionais indicados pela CONTRATADA, desde que o substituto
seja previaomente indicado & CONTRATANTE e atenda aos requisitos de habilitacdo,
qualificacdo profissional e demais condicdes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e
neste Contrato.

7.2.3. A prestacdo dos servicos serd realizada sem caracterizacdo de vinculo empregaticio
entre os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA e o Municipio de Lobato/PR,
competindo & CONTRATADA, nos limites da relacdo juridica mantida com seus profissionais, a
responsabilidade pela confratacdo, remuneracdo, gestdo e demais obrigacdes decorrentes
dessa relacdo.

7.2.4. A CONTRATADA responderd, nos limites da legislacdo aplicével, pelos atos praticados
pelos profissionais por ela disponibilizados durante a execucdo dos servicos, sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e profissional atribuida aos respectivos profissionais pelos orgdos
competentes.

7.2.5. O descumprimento das obrigacdes previstas neste Contrato sujeitard a parte responsdvel
ds medidas e sancdes cabiveis, na forma da Lei Federal n® 14.133/2021, do Edital de
Credenciamento, do Termo de Referéncia e deste instrumento, assegurados, quando
aplicdveis, o contfraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da obrigacdo de reparar os danos
comprovadamente causados.

7.2.6. As obrigacdes previstas nesta cldusula deverdo ser interpretadas em conjunto com as
demais disposicoes do Edital de Credenciamento, do Termo de Referéncia e dos instrumentos
de convocacdo e confratacdo dele decorrentes, especialmente quanto ds condicdes de
execucdo dos servicos, a indicacdo e substituicdo dos profissionais e cos critérios de
distribuicdo das demandas.

7.3. DAS INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

7.3.1. Constitui infracdo administrativa, para os fins deste contrato, a prdtica, pela
CONTRATADA, de qualquer das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021,
observadas as disposicdes legais aplicdveis.

7.3.2. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, bem como pela prdtica das
infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, a Administracdo
poderd, assegurados o contraditério e a ampla defesa, aplicar & CONTRATADA as sangoes
previstas no art. 156 da referida Lei, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.
7.3.3. Na aplicacdo das sancoes serdo considerados, nos tfermos do § 1° do art. 156 da Lei
Federal n® 14.133/2021:

7.3.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3.3. as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

7.3.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; e

7.3.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgdos de controle.
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7.3.4. A sancdo de multa poderd ser aplicada nas modalidades moratdria ou compensatdria,
observados os seguintes critérios:

7.3.4.1. multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado,
incidente sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da
possibilidade de adocdo das demais medidas cabiveis;

7.3.4.2. multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, nos casos
de inexecucdo total do objeto, sem prejuizo da aplicacdo das demais sancdes previstas na Lei
Federal n® 14.133/2021, quando cabiveis.

7.3.5. A aplicacdo de qualguer das sancdes previstas neste instrumento ndo exclui, em caso
algum, a obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados a Administracdo.

7.4. DA EXTINGAO CONTRATUAL

7.4.1. O contrato serd extinto quando cumpridas integralmente as obrigacdes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para sua vigéncia.

7.4.1.1. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia contratual
poderd ser prorrogada até a conclusdo do objeto, quando cabivel, hipdtese em que a
Administracdo deverd promover a adequacdo do cronograma contratual.

7.4.1.2. Quando a ndo conclusdo do objeto decorrer de culpa da CONTRATADA:

a) esta serd constituida em mora, sujeitando-se as sancdes administrativas cabiveis; e

b) a Administracdo poderd optar pela extincdo do contrato, adotando as medidas previstas
em lei para assegurar a continuidade da execucdo contratual.

7.4.2. O contrato poderd ser extinto antecipadamente, nas hipdteses previstas no art. 137 da Lei
Federal n° 14.133/2021, observados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis, bem
como nas demais hipdteses previstas na legislacdo.

7.4.2.1. A extincdo contratual serd formalizada na forma dos arts. 138 e 139 da Lei Federal n°
14.133/2021, conforme o caso.

7.4.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejard a extingdo contratual se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

7.4.2.3. Se a operacdo implicar alteracdo da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizada a correspondente alteracdo contratual, desde que observados os requisitos legais
e preservadas as condicdes de habilitacdo e a capacidade de execucdo do objeto.

7.4.3. O termo de extingcdo contratual, sempre que possivel, serd precedido de:

7.4.3.1. balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

7.4.3.2. relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos; e

7.4.3.3. apuracdo de eventuais indenizacdes e multas.

7.4.4. A extincdo do contrato ndo impedird o reconhecimento de eventual desequilibrio
econdbmico-financeiro, quando devidamente comprovado e observados os requisitos legais,
hipdtese em que poderd ser concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério, nos
termos do art. 131 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.4.5. O contrato poderd ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, tfrabalhista ou civil com dirigente do érgdo
ou entfidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na
licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nas
hipdteses previstas no art. 14, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1. Recebimento do Objeto: a medigdo se inicia durante a prestagdo do servigo, quando deve
haver a confirmag¢do dos prazos acordados e dos quantitativos realizados, para posterior
verificagcdo da conformidade do objeto com as especificacoes previstas na proposta
contratada.

8.1.1. No caso de controvérsia sobre o a prestacdo do servico, quanto & especificacdo,
qualidade e quantidade, deverd ser observada o teor do art. 143 da Lei N. ° 14,133, de 2021,
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comunicando-se d empresa para emissdo de Nota Fiscal no que for pertinente & parcela
incontroversa do fornecimento do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
8.1.2. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os
fins do recebimento definitivo.
8.2. Do pagamento
8.2.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente, pelo periodo de 12 (doze) meses
conforme execucdo dos servicos, tendo o municipio o prazo de até o 5° (quinto) dia do més
subsequente & prestacdo dos servicos e entrega dos documentos fiscais, apds a conferéncia
efetuada pela Secretdria Municipal solicitante ou outro servidor expressamente designado
para tal fim.
8.2.2. A nota fiscal correspondente deverd ser apresentada na Secretaria Municipal
requisitante até o 1° dia Util de cada més para afericGo e autorizacdo do pagamento,
confirmando a efetiva prestacdo dos servicos.
8.2.3. Nenhum pagamento serd efetuado, enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso
gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
8.2.4. O Municipio fard as retencdes de acordo com a legislagcdo vigente e/ou exigird a
comprovacdo dos recolhimentos exigidos em lei.
8.2.5. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecoes serdo devolvidas & Contratada e
seu vencimento ocorrerd apds sua reapresentacdo.
8.2.6. O pagamento serd realizado mediante crédito aberto em conta-corrente em nome do
Credenciado (Pessoa Juridica).
8.2.7. O Credenciado deve manter durante toda a execucdo do contfrato todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo/contratacdo de acordo com o
Artigo 92, inciso XVI da Lei Federal n°® 14.133/2021.
8.2.8. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que o Credenciado:

a) ndo produza os resultados acordados;

b) deixe de executar, ou ndo execute com a qualidade minima exigida as atividades

contfratadas;

c) deixe de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico,

ou os utilize com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
8.2.9. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta-corrente, indicados pelo CREDENCIADO.
8.2.10. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.
8.2.11. No caso de atraso pelo CREDENCIANTE, os valores devidos d Contratada serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de correcdo monetdria.
8.2.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios
eletrbnicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68, da Lei Federal n.°
14.133/2021.
8.2.13. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e
essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

c) Os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execucdo do contrato;
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e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.
8.2.14. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunst@ncia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando- se o prazo apds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem énus ao contratante.
8.2.15. A Administracdo deverd verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo
exigidas no Edital e identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitacdo/contratacdo publica, no dmbito do érgdo ou entidade, que implique proibicdo de
contratar com o Poder PUblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
8.2.16. Constatando-se uma situacdo de irregularidade da Contratada, serd providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo
OoU, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.
8.2.17. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos érgdos responséveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento
a ser efetuado, para gque sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o
recebimento de seus créditos.
8.2.17.1. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.
8.2.17.2. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o CREDENCIADO ndo
regularize sua situacdo.
8.2.18. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicdvel; independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacdo vigente.
8.2.19. O CREDENCIADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. © 123/2006, ndo sofrerd a retencdo ftributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime; no entanto, o pagamento ficard condicionado
a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus co
fratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

|9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. FORMA DE SELECAO

9.1.1. A selecdo dos interessados serd realizada mediante procedimento de credenciamento,
nos termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, por se tratar de contratacdo que
admite a participacdo simulténea de multiplos prestadores, de forma paralela e ndo
excludente, em condicdes padronizadas e conforme a demanda da Secretaria Municipal de
Saude.

9.1.2. Serdo considerados aptos ao credenciamento todos os interessados que atenderem
integralmente das condicdes de habilitacdo e aos requisitos técnicos estabelecidos no Edital, no
Termo de Referéncia e em seus anexos, observada a comprovacdo da qualificacdo
profissional exigida para a execucdo dos servicos de Enfermagem e de Técnico de
Enfermagem.

9.1.3. Ndo haverd competicdo por preco entre os interessados, uma vez que os valores de
remuneracdo dos servicos serdo previamente estabelecidos pela Administragdo, conforme os
pardmetros definidos no Edital e no Termo de Referéncia.
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9.1.4. O credenciamento ndo implica direito subjetivo & contratacdo, garantia de demanda
minima ou de carga hordria minima, ficando a contratacdo condicionada & necessidade
efetiva da Secretaria Municipal de Salde e a disponibilidade orcamentdria.

9.2. CRITERIO DE SELECAO E DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

9.2.1. O critério de selecdo adotado para o presente credenciamento serd o de contratagdo
paralela e ndo excludente, previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, sendo
admitida a contratacdo simult@énea de todos os interessados que atendam das condicdes
estabelecidas no Edital e estejam aptos & execucdo dos servicos.

9.2.2. Para fins de organizacdo e distribuicdo das demandas, serd observado o critério de
locdlidade ou regido onde serdo executados os trabalhos, previsto no art. 12, inciso lll, do
Decreto Municipal n° 12/2024, considerando-se os locais em que houver necessidade de
prestacdo dos servicos de Enfermagem e de Técnico de Enfermagem.

9.2.3. A distribuicdo das demandas entre os contratados observard os critérios objetivos
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital, especialmente quanto & localidade ou
regido, aptiddo para execug¢do dos servicos e ordem de inscricdo entre os credenciados
pertencentes ao mesmo nivel de preferéncia, assegurando-se tratamento isonémico,
fransparéncia e impessoalidade na contratacdo.

9.2.4. Para fins de distribvicdo das demandas, ser&o considerados aptos a contratagdo os
credenciados que, além de regularmente habilitados, estiverem em condicdes de atender a
demanda especifica, considerando a disponibilidade para a execucdo dos servicos, a
qualificacdo profissional exigida, o local de prestacdo, a jornada ou escala e as demais
condicoes estabelecidas pela Administracdo.

9.2.5. O critério de localidade ou regido serd aplicado em conjunto com os demais critérios
objetivos previstos neste insfrumento, ndo constituindo, isoladamente, fator de pontuacdo ou
de competicdo entre os interessados, nem impedindo o credenciamento de interessado que
esteja apto a prestar os servicos nas condi¢cdes estabelecidas pela Administracdo.

9.2.6. Entre os credenciados que se enconfrem no mesmo nivel de preferéncia e estejam aptos
a atender determinada demanda, serd observada a ordem de inscricdo no credenciamento,
para fins de distribuicdo das contratacdes, ressalvadas as situacdes excepcionais devidamente
justificadas pela Administracdo e previstas no Edital.

9.2.7. A ordem de inscricdo serd considerada de forma continua e objetiva, assegurando-se
fratamento isondmico entre os credenciados e evitando-se concentracdo injustificada das
confratacdes em determinado prestador.

9.2.8. O credenciamento de infteressado ndo implica garantia de confratacdo, preferéncia
permanente ou direito a quantitativo minimo de servicos, ficando cada contratacdo
condicionada & existéncia de demanda e ao atendimento dos requisitos necessdrios 4
execucdo do servico especifico.

9.2.9. A distribuicGo das demandas observard, sempre que possivel, a alterndncia entre os
credenciados aptos, de acordo com os critérios estabelecidos neste instrumento, de modo a
assegurar a adequada prestacdo dos servicos e a observancia dos principios da isonomia,
impessoalidade, transparéncia e eficiéncia.

9.2.10. O interessado deverd apresentar a documentacdo exigida para o credenciamento na
forma, local e prazo estabelecidos no Edital, observadas as regras relativas a andlise da
documentacdo, habilitagcdo e credenciamento.

9.2.11. Uma vez atendidas as exigéncias estabelecidas no Edital, o interessado serd
considerado credenciado, passando a infegrar o rol de prestadores aptos a serem
eventualmente contratados, conforme a necessidade da Administracdo e os critérios objetivos
de distribuicdo das demandas previstos neste insfrumento.

9.3. Como CONDICAO PREVIA ao exame da habilitacdo e proposta do credenciado o(a)
Agente de Contratacdo verificard o eventual descumprimento das condicdes de
participacdo, especialmente quanto & existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
https://certidoes- apf.apps.tcu.gov.br/. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da
empresa interessada e também de seu sécio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsdvel pela prdtica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder PUblico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdécio majoritdrio.

b) Sistema de Certidoes da Controladoria-Geral da Uniao

Servico automatizado para emitir ou validar certiddes negativas referentes a punicdes vigentes
contidas no sistema CGU-PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder
Executivo Federal) e nos Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de pessoas
juridicas)https://certidoes.cgu.gov.br/

9.3.1. A consulta aos cadastros na fase de habilitacdo constitui verificacdo da prépria
condi¢cdo de participacdo na licitacdo, nos termos do Acdrd@o n® 1.793/2011 (Plendrio- TCU).
9.3.2. Constatada a existéncia de sangcdo, que impeca a participacdo no certame, a Agente
de Contratacdo e equipe de apoio reputardo o interessado inabilitado, por falta de condi¢cdo
de participacdo.

9.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessdrios a confirmacdo daqueles exigidos no Edital e j& apresentados, o interessado serd
convocado a encaminhd-los, em formato digital, via e-mail, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitagcdo.

9.5. Ndo serdo aceitos documentos de habilifacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o inferessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz. Se
o interessado for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

9.7. SerGo aceitos registros de CNPJ de interessados matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
cenftralizacdo do recolhimento dessas conftribuicdes.

9.8. Com base na descricdo dos servicos e no atendimento adequado as necessidades
desta entfidade, ficam fixados como requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima
necessdria, nos termos do art. 62 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, os seguintes:

9.9. REQUISITOS DE HABILITACAO

9.9.1. PARA FINS DE HABILITAGAO JURIDICA, SE FAZ NECESSARIO

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no ano em
Curso.

b) Registro comercial ou contrato social, conforme o caso, devidamente registrado no érgdo
competente, compativel com o objeto do credenciamento.

c) Coépias da CI/RG e CPF/MF do representante legal e dof(s) soécio(s)
gerente(s)/administrador(es).

9.9.2. PARA FINS DE COMPROVAGCAO DE REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios
federais e a Divida Ativa da UniGo (DAU), por ela administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da
Receita Federal do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000

31/55


https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://certidoes.cgu.gov.br/

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Cerfiddo
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio
ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentagcdo de
Certid@o Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do
domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

d) Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigos (FGTS) — Certiddo de
Regularidade Fiscal (CRF).

e) Prova de Regularidade com a Corregedoria-Geral da Justica e Trabalho (CNDT).

9.9.3. OUTROS DOCUMENTOS

a) ANEXO 2 - REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

b) ANEXO 2 - A - FICHA INDIVIDUAL DO PROFISSIONAL INDICADO PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS

¢) ANEXO 3 - DECLARACAO UNIFICADA [(@]effle el eI s{eRV}iI[FZe|dfe X yoYeYe (S (e Xe e Lo i{e 1) 5

9.9.4. Qualificagao Técnica do profissional Prestador de Servigos

9.9.4.1. Para Enfermeiro:

a) Cépia do documento oficial de identificacdo do Prestador de servicos;

b) Copia do Cadastro de pessoa-fisica — CPF do Profissional Prestador de servico;

c) Coépia do comprovante de endereco (atualizado) do Profissional Prestador de Servico -
(Pessoa Fisica);

d) Documento de Identidade Profissional (CARTEIRA PROFISSIONAL).

e) Coépia Diploma de Curso Superior — Graduacdo - Bacharelado, em uma instituicdo
reconhecida pelo MEC, para a prestacdo de servicos de enfermagem;

f) Apresentar cédpia do Registro profissional ativo no Conselho Regional de da dreq;

g) Copia do comprovante do NUmero do PIS/PASEP. (Prestador de Servico — Pessoa Fisica);

9.9.4.2. Para Técnico de Enfermagem:

a) Cépia do documento oficial de identificacdo do Prestador de servicos;

b) Copia do Cadastro de pessoa-fisica — CPF do Profissional Prestador de servico;

c) Coépia do comprovante de endereco (atualizado) do Profissional Prestador de Servico -
(Pessoa Fisical);

d) Documento de Identidade Profissional (CARTEIRA PROFISSIONAL).

e) Copia Diploma de Curso Técnico em Enfermagem, em uma instituicGo reconhecida pelo
MEC;

f) Apresentar cépia do Registro profissional ativo no Conselho Regional de da dreq;

g) Copia do comprovante do NUmero do PIS/PASEP. (Prestador de Servico — Pessoa Fisica);

9.9.5. NGo poderd ser habilitada, a pessoa que deixar de apresentar documentacdo completa,
ou deixar de prestar informacdes complementares solicitadas durante o processo de
credenciamento pela Comissdo de Contratacdo.

9.9.6. A Comissdo de contratacdo concluird pela habilitacdo das interessadas, mediante
parecer circunstanciado e individualizado por pretendente, que cumprirem as exigéncias dos
documentos de habilitagcdo;

9.9.7. A Comissdo de contratacdo divulgard lista de todos os credenciados com suas inscricoes
deferidas no Didrio Oficial do Municipio de Lobato/PR; no Portal Nacional de Compras Publicas
(PNCP).

9.10. DOS APONTAMENTOS DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA
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9.10.1. Os documentos exigidos, quando ndo for possivel a validacdo digital, poderdo ser
apresentados em original ou em qualquer outro processo de cépia autenticada, sendo
recepcionado o pedido de credenciamento somente mediante a documentacdo completa
estabelecida.

9.10.1.1. As autenticacoes poderdo ser feitas por servidores dessa administracdao

mediante apresentacdo do documento original. (Diretamente no Departamento de

Licitacoes, em hordrio de funcionamento do érgdo)
9.10.2. Serdo aceitas apenas copias legiveis;
9.10.3. Ndo serdo aceitos documentos cujas datas estejam esmaecidas, ou, rasuradas;
9.10.4. No caso de ndo constar prazo de validade nos documentos referente d Habilitacdo
deste edital, somente serdo aceitas dquelas expedidas com até 180 (cento e oitenta) dias
anterior d data da apresentacdo da documentacdo.
9.10.5. A ndo apresentacdo dos documentos originais impossibilitard a autenticacdo.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO, ACOMPANHADAS DOS PRECOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, COM
OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENGAO DOS PREGOS E PARA OS RESPECTIVOS
CALCULOS, QUE DEVEM CONSTAR DE DOCUMENTO SEPARADO E CLASSIFICADO.

10.1. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO.
10.1.1. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada por esta Secretaria, com a
finalidade de definir os precos mdximos aceitdveis para o presente certame, observando os
par@metros estabelecidos na legislacdo vigente.
10.1.2. O valor de referéncia do presente procedimento é de RS 1.307.647,20 (Hum milhdo
trezentos e sete mil seiscentos e quarenta e sete reais e vinte centavos). Neste valor estdo
incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, frabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao
cumprimento integral do objeto da contratacdo.
10.1.3. Para a formacdo dos precos referenciais unitdrios, foram utilizadas as seguintes fontes de
pesquisa:

e Contratacdes similares realizadas por outros entes pUblicos;

e Painel Nacional de Contratagdes PUblicas;

e TCE Parang;

e Bolsa Nacional de Compras.

10.1.4. A metodologia adotada para definicdo dos precos referenciais consistiu na apuracdo
da média dos valores obtidos nas cotacdes vdlidas, considerando os precos finais das
propostas coletadas, com o objetivo de refletir o valor de mercado e assegurar a
vantajosidade da contfratacdo.

10.1.5. Com base nos dados constantes na planilha de formacdo de precos, anexa Qo
processo, destaca-se que:

a) Os valores definidos como “preco mdximo" correspondem a média aritmética dos precos
obtidos nas pesquisas realizadas por esta Unidade Administrativa;

b) Os quantitativos estimados foram definidos com base no histérico de consumo do Municipio,
considerando a demanda do NUcleo Integrado de Saude e a necessidade de manutencdo
da continuidade do atendimento;

c) As memodrias de cdiculo, os documentos comprobatdrios das pesquisas de precos € os
critérios utilizados para a formacdo dos valores referenciais encontram-se devidamente
juntados em documento apartado, integrante do processo administrativo, com o devido
fratamento quanto a sua classificacdo, quando aplicdvel.
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LOTE 01 - PRESTAGAO DE SERVICOS EM ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
01 Plantdo servicos de enfermagem diurno de 12 horas - de 03
segunda-feira a sexta-feira
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
6.480 30,59 198.223,20

LOTE 02 - PRESTAGAO DE SERVICOS EM ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
01 Plantdo servicos de enfermagem noturno de 12 horas - de o1
segunda-feira a sexta-feira
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
2.160 30,59 66.074,40

LOTE 03 - PRESTAGAO DE SERVIGOS EM ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
01 Plant@o servicos de enfermagem diurno de 12 horas — sdbados 02
e domingos
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
1.152 30,59 35.239,68

LOTE 04 - PRESTAGAO DE SERVIGOS EM ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
Plantdo servicos de enfermagem noturno de 12 horas -
01 . . 02
sabados e domingos
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
1.152 30,59 35.239,68

LOTE 05 - PRESTAGCAO DE SERVICOS EM ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
01 PlantGo servicos de enfermagem diurno de 12 horas - feriados o1
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
264 30,59 8.075,76
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LOTE 06 — PRESTAGAO DE SERVICOS EM ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
01 quntao servicos de enfermagem noturno de 12 horas - o1
feriados
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
264 30,59 8.075,76

LOTE 07- PRESTAGAO DE SERVIGOS EM ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
Servicos de enfermagem diurno 8 horas didrias — 08hs as12hs e
01 L 01
13hs as 17hs
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
2.400 30,59 73.416,00

LOTE 08 - PRESTAGAO DE SERVICOS EM ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
01 Servicos de enfermagem diurno 8 horas didrias - Estratégia 02
Saude da Familia — 08hs as12hs e 13hs as 17hs
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
4.800 30,59 146.832,00

LOTE 09 — PRESTACAO DE SERVICOS EM TECNICO DE ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
Plantdo servicos de técnico de enfermagem diurno de 12
01 N i 04
horas - de segunda-feira a sexta-feira
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
8.640 22,63 195.523,20

LOTE 10 - PRESTAGAO DE SERVICOS EM TECNICO DE ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
Plantdo servicos de técnico de enfermagem noturno de 12
01 X . 02
horas - de segunda-feira a sexta-feira
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA ‘ VALOR/ANO
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8.640 | 22,63 | 195.523,20

LOTE 11 - PRESTAGCAO DE SERVICOS EM TECNICO DE ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
Plantdo servicos de técnico de enfermagem diurno de 12
01 e . 02
horas — sabados e domingos
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
2.304 22,63 52.139,52
LOTE 12 - PRESTAGCAO DE SERVICOS EM TECNICO DE ENFERMAGEM
TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
Plantdo servicos de técnico de enfermagem noturno de 12
01 ) . 02
horas - sabados e domingos
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
2.304 22,63 52.139,52
LOTE 13 - PRESTAGAO DE SERVICOS EM TECNICO DE ENFERMAGEM
TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
Plantdo servicos de técnico de enfermagem diurno de 12
01 X 02
horas - feriados
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
528 22,63 11.948,64
LOTE 14 - PRESTAGAO DE SERVICOS EM TECNICO DE ENFERMAGEM
TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
Plantdo servicos de técnico de enfermagem noturno de 12
01 ! 02
horas - feriados
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
528 22,63 11.948,64
LOTE 15 - PRESTACAO DE SERVICOS EM TECNICO DE ENFERMAGEM
TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
01 Servicos de técnico de enfermagem diurno 8 horas didrias - 02
08hs as12hs e 13hs as 17hs
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TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
4.800 22,63 108.624,00

LOTE 16 — PRESTACAO DE SERVICOS EM TECNICO DE ENFERMAGEM

TABELA 01 - RECURSOS HUMANOS

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
01 Servic;’os de T’écnico de Eenfermogem diurno 8 hf)rus didrias - 02
Estratégia Saude da Familia - 08hs as12hs e 13hs as 17hs
TABELA 02 - DIMENSIONAMENTO E CUSTOS
HORAS/ANO VALOR HORA VALOR/ANO
4.800 22,63 108.624,00

11. DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS

11.1. Para cobertura das despesas da presente confratacdo, os recursos correrdo por conta

da seguinte dotacdo orcamentdria:

Reduzido Organograma Descri¢do da Despesa Mdscara
. 10.301.0014.2.047. 3.3.90.39.00.00.00.00-
157 06.003 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 00303.003030.10.20.00.01

Lobato, 30 de setembro de 2026.

ISABEL APARECIDA LUCIO MASSON
Secretdria Municipal de Salde de Lobato
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2026

ANEXO 2

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° /2026

A
COMIS§AO DE CONTRATAGCAO i
MUNICIPIO DE LOBATO - PARANA

REQUERIMENTO
A empresa , inscrita no CNPJ sob
n° , com sede a

, heste ato representada por seu

representante  legal,  Sr.(q)

portador(a) do CPF n° e RGn° . vem,
respeitosamente, requerer ssu CREDENCIAMENTO junto ao Municipio de Lobato/PR, nos termos
do Edital de Credenciamento n° /2026, para prestacdo de servicos complementares na

drea de enfermagem, mediante disponibilizagcdo de profissionais legalmente habilitados para
atuagdo como Enfermeiro e Técnico de Enfermagem, e na Atengdo Primdria a Sadde, por meio
das Equipes da Estratégia Saude da Familia - ESF, destinados ao atendimento das necessidades
da Secretaria Municipal de Saude de Lobato/PR.

Para tanto, declara, sob as penas da lei:

a) que conhece e aceita integralmente todas as condigcdes estabelecidas no Edital de
Credenciamento, no Termo de Referéncia e nos demais anexos e documentos que infegram o
procedimento;

b) que possui capacidade juridica, técnica, operacional e demais condi¢cdes necessdrias para
a prestacdo dos servicos objeto do credenciamento;

c) que os profissionais que serdo disponibilizados para a execucdo dos servicos atenderdo aos
requisitos de formacdo, habilitacdo profissional, registro no respectivo Conselho de Classe e
demais exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos;
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d) que as informacdes prestadas e os documentos apresentados para fins de credenciamento
sdo verdadeiros, auténticos e correspondem d realidade da empresa;

e) gue se compromete a manter, durante todo o periodo em que permanecer credenciada e,
quando for o caso, durante a vigéncia dos confratos decorrentes do credenciamento, as
condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital;

f) que se compromete a disponibilizar profissionais devidamente habilitados e aptos a
execucgdo dos servicos para os quais forem indicados, observadas as condicdes estabelecidas
no Edital, no Termo de Referéncia e nos respectivos instrumentos contratuais;

g) que apresentard, para cada profissional que pretenda indicar para a prestacdo dos
servicos, o respectivo ANEXO 2-A - Ficha Individual do Profissional Indicado para Prestagdo dos
Servigos, devidamente preenchido e acompanhado da documentacdo exigida no Edital;

h) que estd ciente de que o credenciamento da pessoa juridica ndo implica, por si so, direito a
contratagdo, & convocacdo ou ao recebimento de demandas, ficando eventual contratacdo
condicionada ds necessidades da Administracdo, aos critérios objetivos de distribuicdo das
demandas estabelecidos no Edital e & formalizacdo do respectivo instrumento contratual;

i) que estd ciente de que a indicacdo de profissional ou de profissionais ndo assegura
quantidade minima de horas, plantdes ou servicos a serem executados;

i) que se compromete a observar as normas legais, regulamentares, técnicas e profissionais
aplicdveis & execucdo dos servicos, especialmente aquelas relacionadas ao exercicio da
enfermagem e & prestacdo dos servicos de saude.

Declara, ainda, que os profissionais indicados por meio do ANEXO 2-A estardo vinculados &
empresa requerente para fins de disponibilizacdo dos servicos objeto deste credenciamento,
na forma admitida pelo Edital e pela legislacdo aplicdvel.

Diante do exposto, requer o CREDENCIAMENTO da empresa junto ao Municipio de Lobato/PR,
para os fins e nas condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Lobato/PR, de de 2026.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome:

CPF:

Cargo/Fungado:
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2026

ANEXO 2-A

FICHA INDIVIDUAL DO PROFISSIONAL INDICADO PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° /2026

ATENCAO: Esta ficha deverd ser preenchida individualmente para cada profissional indicado
pela empresa para a prestacdo dos servicos.

Caso a empresa indique mais de um profissional, deverd apresentar um ANEXO 2-A para cada
profissional, devidamente preenchido e acompanhado dos documentos exigidos no Edital.

A indicacdo do profissional deverd observar a compatibiidade entre sua formacdo,
habilitacdo profissional, registro no respectivo Conselho de Classe e o(s) lote(s) para o(s) qual(is)
for indicado.

1. IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

Razdo Social:

CNPJ:

2. DADOS DO PROFISSIONAL INDICADO

Nome completo:

CPF.

RG:

CNPJ. 76.970.367/0001-08
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Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000

40/55




PREFEITURA

LOBATO

. CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Orgdo Expedidor/UF:

Data de nascimento: //

Endereco completo:

Municipio/UF: CEP:

Telefone:

E-mail:

Categoria profissional:
0 ENFERMEIRO(A)
O TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

Registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN:

UF:

3. INDICAGAO DOS LOTES

Marque com “X" o(s) lote(s) para o(s) qual(is) o profissional acima identificado estd sendo
indicado para prestagao dos servigos.

VALOR/HORA |VALOR INDICAGAO

LOTE||DESCRICAO DOS SERVICOS HORAS/ANO (RS) ANUAL (RS) ||(X) ‘

Plantdo - servicos de enfermagem
1 diurno de 12 horas - de segunda-|(6.480 30,59 198.223,20
feira a sexta-feira

Plantdo - servicos de enfermagem
2 noturno de 12 horas - de segunda-|2.160 30,59 66.074,40
feira a sexta-feira

Plantdo - servicos de enfermagem

3 diurno de 12 horas - sGbados el[1.152 30,59 35.239,68
domingos
4 Plantdo — servicos de enfermagem||].152 30,59 35.239.48

noturno de 12 horas - sdbados e
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domingos

Plantdo - servicos de enfermagem

diurno de 12 horas - feriados 264 30.59 8.075.76

Plantdo - servicos de enfermagem

noturno de 12 horas - feriados 264 30.59 8.075.76

Servicos de enfermagem diurno - 8
7 horas didrias, das 08h as 12h e das|[2.400 30,59 73.416,00
13h as 17h

Servicos de enfermagem diurno - 8
horas didrias - Estratégia Sadde da
Familia — das 08h as 12h e das 13h
as 17h

4.800 30,59 146.832,00

Plantdo - servicos de técnico de
9 enfermagem diurno de 12 horas -||8.640 22,63 195.523,20
de segunda-feira a sexta-feira

Plantdo - servicos de técnico de
10 |lenfermagem noturno de 12 horas -||8.640 22,63 195.523,20
de segunda-feira a sexta-feira

Plantdo - servicos de técnico de
11 |lenfermagem diurno de 12 horas —||2.304 22,63 52.139,52
sdbados e domingos

Plantdo - servicos de técnico de
12 |lenfermagem noturno de 12 horas -(|2.304 22,63 52.139,52
sdbados e domingos

Plantdo - servicos de técnico de
13 |lenfermagem diurno de 12 horas —{|528 22,63 11.948,64
feriados

Plantdo - servicos de técnico de

14 |lenfermagem noturno de 12 horas —||528 22,63 11.948,64
feriados
Servicos de técnico de
enfermagem diurno - 8 horas

15 didrias, das 08h as 12h e das 13h as 4.800 22,63 108.624.00
17h
Servicos de técnico de

16 enfermagem diurno - 8 horas 4.800 22,63 108.624,00
didrias - Estratégia Saldde da
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Familia - das 08h as 12h e das 13h
as 17h

Observagdo: Os valores, quantitativos e condicdes acima sdo os estabelecidos pelo Municipio
no Edital e no Termo de Referéncia, ndo constituindo campos para alteragdo ou negociagdo
pelo interessado.

4. DECLARAGAO DO PROFISSIONAL INDICADO

Eu, , acima identificado(a), na
condicdo de profissional indicado(a) pela empresa
, declaro, sob as penas da lei,

que:

a) estou ciente de minha indicacdo para a prestacdo dos servicos correspondentes ao(s)
lote(s) assinalado(s) neste formuldrio;

b) possuo a formacdo profissional exigida para ofs) servico(s) correspondente(s) ao(s) lote(s)
para o(s) qual(is) estou sendo indicado(a);

c) possuo registro regular perante o Conselho Regional de Enfermagem competente, quando
exigivel;

d) estou ciente das condicdes estabelecidas no Edital de Credenciamento, no Termo de
Referéncia e nos demais documentos que infegram o procedimento;

e) comprometo-me, quando convocado(a) e confratado(a), a executar os servicos
observando as normas técnicas, éticas e profissionais aplicAveis ao exercicio da profissdo, bem
como as condicdes estabelecidas no respectivo instrumento contratual;

f) estou ciente de que minha indicacdo ndo assegura, por si s, a contratacdo ou a execucdo
de quantidade determinada de horas, plantdes ou servicos;

g) declaro que as informacodes prestadas nesta ficha sdo verdadeiras e que os documentos
comprobatdrios correspondentes seréo apresentados juntamente com a documentacdo
exigida no Edital.

5. DECLARAGAO DA EMPRESA

A empresa acima identificada declara, para os devidos fins, que:
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a) o profissional acima identificado estd sendo indicado para a prestacdo dos servicos
correspondentes ao(s) lote(s) assinalado(s);

b) as informacdes referentes ao profissional sdo verdadeiras e correspondem aos documentos
apresentados para fins de credenciamento;

c) o profissional indicado atende ou atenderd, conforme o caso, aos requisitos de formacgdo,
habilitacdo e registro profissional exigidos para os servicos correspondentes ao(s) lote(s)
pretendido(s);

d) assume responsabilidade pelas informacgodes prestadas nesta ficha e pela disponibilizacdo do
profissional para execucdo dos servicos, observadas as condicdes previstas no Edital e no
respectivo instrumento contratual;

e) estd ciente de que o credenciamento ndo gera, por si so, direito a contratagdo,
convocagdo ou recebimento de demandas, ficando eventual contratacdo condicionada
necessidade da Administracdo, aos critérios objetivos de distribuicdo das demandas previstos
no Edital e a formalizacdo do respectivo instrumento contratual;

h) estd ciente de que a indicacdo do profissional ndo implica garantia de quantidade minima
de horas, plantdes ou servicos a serem executados.

6. ASSINATURAS

Lobato/PR, de de 2026.

PROFISSIONAL INDICADO

Assinatura
Nome:
CPF:
COREN/UF:
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
Assinatura

Nome:

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000

44/55



Y Lo.\uo £ CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO
CPF:

Cargo/Fungdo:
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2026

ANEXO 3

DECLARAGAO UNIFICADA
A
COMISSAO DE CONTRATAGCAO

MUNICIPIO DE LOBATO - PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° /2026

A empresa , inscrita no CNPJ sob

n° , com sede a

, n° , Bairro

, CEP , Municipio de , Estado do , neste ato representada por seu

representante legal, Sr.(a) **** portador(a) do RG n°® ** ** e CPF n°
ok ** DECLARA, para os devidos fins e sob as penas da lei, que:

1. DO ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

1.1. Para fins de aplicacdo do tratamento diferenciado e favorecido previsto na Lei
Complementar Federal n° 123/2006, DECLARA que, na presente data, enquadra-se como:

( ) MICROEMPRESA - ME, nos termos do inciso | do art. 3° da Lei Complementar Federal n°
123/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP, nos termos do inciso Il do art. 3° da Lei Complementar
Federal n® 123/2006;

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEl, quando aplicdvel, nos termos da legislagcdo
vigente;

() NAO SE ENQUADRA nas hipdteses acima.

1.2. Caso tenha assinalado a condigdo de ME, EPP ou MEI, declara que ndo se encontra em
nenhuma das hipdteses legais que afastam o tratamento diferenciado e favorecido previsto na
Lei Complementar Federal n° 123/2006.

1.3. Declara, aqinda, quando aplicdvel, que observa os limites e demais condicdes
estabelecidos na legislacdo para usufruir dos beneficios destinados ds microempresas e
empresas de pequeno porte nas contratacdes publicas.
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2. DAS DECLARAGCOES GERAIS
2.1. Declara, sob as sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei:

a) que ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder PUblico, em qualquer
de suas esferas, comprometendo-se a comunicar & Administracdo eventual ocorréncia
posterior que altere essa condicdo;

b) que conhece e aceita integralmente todas as condicdes estabelecidas no Edital de
Credenciamento n° /2026, no Termo de Referéncia e nos demais anexos e documentos
que infegram o procedimento;

c) que possui capacidade juridica, técnica, operacional e demais condicdes necessdrias para
a execucdo dos servicos objeto do credenciamento;

d) que os profissionais indicados para a prestacdo dos servicos atenderdo aos requisitos de
formacdo, habilitacdo profissional, registro no respectivo Conselho de Classe e demais
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos;

e) que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal;

f) que ndo possui empregados executando frabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

g) que ndo possui em seu quadro societdrio pessoa que esteja impedida de contratar com a
Administracdo PUblica, nos termos do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021 e das demais
vedacgodes previstas na legislacdo aplicdvel;

h) que ndo possui, em seu quadro societdrio ou de empregados, servidor ou dirigente de érgdo
ou entfidade contratante ou responsdvel pelo procedimento de credenciamento, nos termos
do inciso IV do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021;

i) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitfado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, quando
aplicéveis;

i) que manterd, durante o periodo de credenciamento e, quando for o caso, durante a
execucdo dos confratos decorrentes do credenciamento, todas as condicdes de habilitacdo,
qualificacdo e regularidade exigidas no Edital;

k) que estd ciente de que o credenciamento ndo gera, por si sé, direito & contratagdo,
convocacgdo ou recebimento de demandas, ficando eventual contratacdo condicionada ds
necessidades da Administracdo, aos critérios objetivos de distribuicdo das demandas previstos
no Edital e a formalizacdo do respectivo instrumento contratual;
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I) que estd ciente de que a indicacdo de profissionais por meio do Anexo 2-A ndo assegura
contratacdo individual, guantidade minima de horas, plantdes ou servicos a serem executados;

m) gue estd ciente de que os valores e demais condicdes para a prestacdo dos servicos sdo
agueles estabelecidos pelo Municipio no Edital e no Termo de Referéncia, comprometendo-se,
caso confratada, a observar integralmente tais condicoes;

n) que, na hipdtese de contratacdo, serdo de sua responsabilidade todos os encargos e
obrigacdes decorrentes da execucdo dos servicos, inclusive aqueles de natureza trabalhista,
previdencidria, fiscal, comercial e demais encargos legalmente exigiveis, conforme a natureza
da relacdo juridica mantida com os profissionais disponibilizados.

3. DO REPRESENTANTE LEGAL E DOS MEIOS DE CONTATO
3.1. Declara, para os devidos fins, que o responsdvel legal pela empresa é:

Nome:

CPF:

RG:

Cargo/Fungao:

Telefone fixo: ( )

Telefone celular: ( )

E-mail:

3.2. Declara que os dados de contato acima informados sdo vdlidos e que se compromete a
manté-los atualizados durante todo o periodo de credenciamento e, quando for o caso,
durante a vigéncia dos contratos dele decorrentes.

4. DO RECEBIMENTO DE COMUNICAGCOES E NOTIFICAGOES

4.1. Para fins de comunicacdo relacionada ao procedimento de credenciamento e, quando
for o caso, d execucdo contratual, a empresa indica o seguinte endereco eletrénico:

E-mail oficial:

4.2. A empresa declara estar ciente de que as comunicagdes, convocacoes e notificacdes
poderdo ser encaminhadas para o endereco eletrébnico informado, sem prejuizo de outros
meios de comunicacdo admitidos no Edital e na legislacdo aplicével.
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4.3. A empresa compromete-se a acompanhar regularmente o endereco elefrénico informado
e a comunicar imediatamente ao Municipio eventual alteracdo.

5. DO PREPOSTO

5.1. Para os casos em que houver contratacdo, a empresa indica, desde j&, como preposto(a),
sem prejuizo da possibilidade de substituicdo mediante comunicacdo d Administragcdo:

Nome:

CPF:

Telefone: | )

E-mail:

5.2. O(a) preposto(a), quando designado(a), serd responsdvel por representar a empresa
perante o Municipio durante a execucdo dos servicos, acompanhar as obrigacdes contratuais,
receber comunicacdes, prestar esclarecimentos e adotar as providéncias necessdrias ao
adequado cumprimento das obrigacdes assumidas.

6. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

6.1. A empresa declara estar ciente de que, para fins de participacdo no procedimento de
credenciamento, habilitacdo, eventual contratacdo, fiscalizacdo e gestdo contratual,
poderdo ser coletados e tratados dados pessoais de seus representantes legais, sécios,
profissionais indicados e demais pessoas relacionadas ao procedimento, na medida necessdria
ao cumprimento das finalidades administrativas e legais pertinentes.

6.2. Declara estar ciente de que os dados pessoais fornecidos poderdo integrar o respectivo
processo administrativo e os documentos dele decorrentes, observadas as disposicdes da Lei
Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais (LGPD), da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais normas aplicdveis.

6.3. Declara estar ciente de que os dados e documentos constantes do processo poderdo ser
submetidos as atividades de controle, fiscalizacdo e transparéncia publica, nos limites e
condicoes estabelecidos pela legislacdo aplicavel.

6.4. A empresa declara, ainda, que estd ciente de que o tratamento dos dados pessoais
necessdrios & instrucdo, formalizacdo, execucdo, fiscalizacdo e controle das contratacoes
publicas poderd ocorrer independentemente de consentimento, quando fundamentado nas
hipdteses legais aplicdveis.
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7. DECLARAGCAO FINAL

7.1. Por fim, declara que todas as informacdes prestadas neste documento e na
documentacdo apresentada para fins de credenciamento sdo verdadeiras, completas e
auténticas, responsabilizando-se civil, administrativa e penalmente por eventual falsidade ou
omissdo.

7.2. Declara, ainda, estar ciente de que a falsidade de qualquer declaragcdo ou informagdo
prestada poderd ensejar as medidas administrativas e legais cabiveis, inclusive o
descredenciamento, sem prejuizo das demais consequéncias previstas na legislacdo.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaracdo para os devidos fins.

Lobato/PR, de de 2026.

Nome:

CPF:

Cargo/Fungao:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2026

ANEXO 4
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2026

DECORRENTE DO CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026

Pelo presente ajuste contratual, de um lado o MUNICIPIO DE LOBATO, inscrito no CNPJ/MF sob
n°® 76.970.367/0001-08, com sede & Rua Anténio Coletto, 1260 — Centro, Municipio de Lobato,
Estado do Parand, CEP. 86790-000, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr. FABIO
CHICAROLI doravante denominado simplesmente, CREDENCIANTE.

E, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ n°. , estabelecida na Rua , n°.
, Bairro , CEP , municipio de Estado , representada neste ato pelo Sr.
(a). , representante legal, brasileiro(a), portador da Carteira de Identidade RG n.°
SSP/ , com cadastro no CPF/MF n.° , doravante denominada CREDENCIADA, tendo em
vista o que consta no Processo Administrativo n.° /2026, e, em observancia as disposicoes
contfidas na Lei Federal de Licitacdes e Contratos Administrativos, n® 14.133, de 1° de abril de
2021, com alteracdes posteriores, Decreto Federal n° 11.878/2024, Decretos Municipais n°
133/2023 e n°® 12/2024, e demais normas aplicdveis d matéria, resolvem celebrar o presente
Termo de Credenciamento, decorrente do Chamamento Publico n.° /2026, Processo
Administrativo n° /2026, mediante as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS
1.1. O presente termo tem por objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE
ENFERMAGEM, MEDIANTE DISPONIBILIZACAO DE PROFISSIONAIS LEGALMENTE HABILITADOS PARA
ATUACAO COMO ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM, E NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE,
POR MEIO DAS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF), DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LOBATO/PR conforme edital de

Chamamento Publico n° /2026:
- VALOR/HORA |VALOR
LOTE||DESCRICAO DOS SERVICOS HORAS/ANO (RS) ANUAL (R$)
1 Plant@o - servicos de e.nfermogem SZIIUI'nO de 12 6.480 30,59 198.223.20
horas - de segunda-feira a sexta-feira

2 Plantdo - servicos de emfermogem nc?furno de 2140 30,59 66.074.40
12 horas - de segunda-feira a sexta-feira

3 Plantdo —’servm;os de erjfermogem diurno de 12 1 150 30,59 35.239 68
horas - sGbados e domingos
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Plantdo — servicos de enfermagem noturno de

4 12 horas - sGbados e domingos 1152 30.59 35.239.68

5 Plantdo - fervm;os de enfermagem diurno de 12 064 30,59 8.075.76
horas - feriados

6 Plantdo — ser.vl(;os de enfermagem noturno de 064 30,59 8.075.76
12 horas - feriados

7 Servicos de enfermagem diurno - 8 horas 2 400 30,59 73.416,00

didrias, das 08h as 12h e das 13h as 17h

Servicos de enfermagem diurno - 8 horas
8 didrias - Estratégia Sadde da Familia - das 08h|([4.800 30,59 146.832,00
as 12h e das 13h as 17h

Plantdo — servigos de técnico de enfermagem
9 diurno de 12 horas - de segunda-feira a sexta-||8.640 22,63 195.523,20
feira

Plantdo - servicos de técnico de enfermagem

10 |noturno de 12 horas - de segunda-feira a|8.640 22,63 195.523,20
sexta-feira
1 Plantdo — servicos de técnico de enfermagem 2304 22,63 50.139.52

diurno de 12 horas - sGbados e domingos

Plantdo — servigos de técnico de enfermagem

12 noturno de 12 horas - sGbados e domingos 2.304 22,63 52.139.52

13 Pl.on’roo — servicos de ’r.ecmco de enfermagem 508 22 63 11.948,64
diurno de 12 horas - feriados

14 Plantdo - servicos de ’re.cmco de enfermagem 508 22 63 11.948,64
noturno de 12 horas - feriados

15 Servicos de técnico de enfermagem diurno - 8 4.800 22 63 108.624,00

horas didrias, das 08h as 12h e das 13h as 17h

Servicos de técnico de enfermagem diurno - 8
16 ||horas didrias - Estratégia Saldde da Familia —{|4.800 22,63 108.624,00
das 08h as 12h e das 13h as 17h

1.2. O profissional atua de forma estratégica no planejamento, execucdo e acompanhamento
de acdes coletivas e individuais, infegrando-se ds equipes multiprofissionais da Atencdo Bdsica,
contribuindo para a promocdo do cuidado integral, humanizado e continuo aos usudrios do
SUS, em consondncia com a Politica Nacional de Promocdo da Salude (PNPS).
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Nome do Profissional Registro CRM CPF Especialidade | N° /PIS

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E AOS DOCUMENTOS DA CONTRATACAO
2.1. Vinculaom esta confratacdo, independentemente de ftranscricdo: o Documento de
Formalizacdo de Demanda; o Estudo Técnico Preliminar; o Termo de Referéncia; o edital de
Chamamento PUblico e demais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO
3.1. O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n°. 14.133/2021, e suas
alteracdes, e pelos preceitos de Direito PUblico, aplicando-se supletivamente os principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de Direito Privado.
3.2. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteracoes, recorrendo-se a
analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direito.

CLAUSULA QUARTA - DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS, DA ROTATIVIDADE E DA
VIGENCIA CONTRATUAL

4.1. O presente contrato decorre de procedimento de credenciamento destinado a
contratacdo paralela e ndo excludente de pessoas juridicas que atendam das condicdes
estabelecidas no Edital, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021 e do art. 12
do Decreto Municipal n° 12/2024, observados os principios da isonomia, impessoalidade,
fransparéncia, eficiéncia, planejamento e interesse publico.
4.2. O fato de a pessoa juridica encontrar-se credenciada significa que estd apta a ser
considerada para eventual contratacdo, ndo gerando, por si s6, direito & contratacdo, a
execucdo de quantitativo minimo ou ao recebimento de determinada demanda.
4.3. A distribuicdo das demandas e a convocacdo para novas confratacdes observardo
critérios objetivos de localidade ou regido onde os servigcos serdo executados, nos termos do
Edital e do Termo de Referéncia, e, dentro de cada nivel de preferéncia, a ordem de inscrigdo,
desde que a pessoa juridica esteja regularmente credenciada, apta, disponivel e em
condicdes de executar os servicos nas condicdes, prazos, jornadas e locais estabelecidos pela
Administracdo.
4.4. Para fins de distribuicdo das demandas e de futuras convocacdes, serdo observados,
sucessivamente, os seguintes niveis de preferéncia:

I - ambito local: pessoas juridicas estabelecidas no Municipio de Lobato/PR;

Il - ambito regional: ndo sendo suficiente a capacidade de atendimento das pessoas juridicas
estabelecidas no Municipio de Lobato/PR, serdo consideradas as pessoas juridicas
estabelecidas nos Municipios integrantes da Associag¢do dos Municipios do Setentricio
Paranaense - AMUSEP, observada a composicdo vigente na data de elaboracdo do
instrumento convocatdério;

lll - demais localidades: persistindo a insuficiéncia para atendimento da demanda, poderdo
ser convocadas pessoas juridicas credenciadas estabelecidas em outros Municipios,
independentemente de sua localizacdo geogrdfica, desde que estejam aptas e em condicdes
de atender & demanda nas condicdes, prazos, jornadas e locais estabelecidos pela
Administracdo.
4.5. A preferéncia decorrente da localidade ou regido ndo constfitui exclusividade de
contratacdo em favor de pessoas juridicas locais ou regionais, tratando-se de critério objetivo
de priorizacdo para distribuicdo das demandas, conforme previsto no Edital e no Termo de
Referéncia.
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4.6. A utilizacdo do critério de localidade ou regido ndo impedird a contratacdo de pessoas
juridicas estabelecidas fora do Municipio ou da regi@o quando inexistirem contratados locais
ou regionais em guantidade ou capacidade suficiente para atendimento da demanda, ou
guando estes ndo estiverem efetivamente aptos, disponiveis ou em condicdes de executar os
servicos.

4.7. Definido o nivel de preferéncia aplicdvel d contratacdo, havendo duas ou mais pessoas
juridicas credenciadas, aptas e disponiveis pertencentes ao mesmo nivel, serd observada a
ordem de inscrigdo, conforme os critérios estabelecidos no Edital e no Termo de Referéncia.
4.8. Para fins de aplicacdo da ordem de inscricdo, serd considerada a data em que o
interessado apresentar, de forma completa e regular, a documentacdo exigida para o
credenciamento, observados os critérios estabelecidos no instrumento convocatorio.

4.9. A ordem de inscricdo serd utilizada exclusivamente como critério de definicdo da
convocacdo entre pessoas juridicas pertencentes ao mesmo nivel de preferéncia, ndo
constituindo, isoladamente, critério de preferéncia entre pessoas juridicas pertencentes a
diferentes niveis de localidade ou regido.

4.10. A contratacdo decorrente do credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses,
contados da data estabelecida no instrumento contratual, observadas as disposicoes do Edital,
do Termo de Referéncia e da legislacdo aplicdvel.

4.11. Durante a vigéncia deste contrato, a inclusdo de novas pessoas juridicas no
credenciamento ndo ensejard a substituicdo do CONTRATADO nem a redistribuigdo
automdtica das demandas, quantitativos ou saldos contratuais ja atribuidos, permanecendo
preservadas as condicoes estabelecidas neste instrumento até o término de sua vigéncia.

4.12. A quanfidade de servicos, horas ou demais quantitativos previstos neste confrato constitui
estimatfiva da demanda, ndo representando garantia de execucdo integral, ficando a efetiva
prestacdo dos servicos condicionada das necessidades da Secretaria Municipal de Saude, &
programacdo administrativa, & disponibiidade orcamentdria e das demais condicdes
estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e neste instrumento.

4.13. Encerrada a vigéncia contfratual de 12 (doze) meses, caso permaneca a necessidade de
contfinuidade dos servicos, a Administracdo poderd redlizar nova convocacdo para
contratacdo, mediante aplicacdo dos critérios de localidade ou regido e, dentro do respectivo
nivel de preferéncia, da ordem de inscricdo dos credenciados que estejam regularmente
aptos e disponiveis para a execucdo dos servicos.

4.14. A rotatividade entre os credenciados serd implementada por ocasido das novas
contratagoes, mediante aplicacdo dos critérios objetivos estabelecidos no Edital e no Termo de
Referéncia, ndo implicando redistribuicdo continua das demandas ou dos saldos durante a
vigéncia dos contratos regularmente celebrados.

4.15. A eventual prorrogacdo deste contrato poderd ser admitida nas hipdteses legalmente
previstas, desde que presentes os requisitos legais e demonstrado o interesse da Administracdo
na continuidade da prestacdo dos servicos, observadas as disposicdes estabelecidas no Edital,
no Termo de Referéncia e neste instrumento.

4.16. A eventual prorrogacdo deverd ser formalmente motivada nos autos do processo
administrativo, com a demonstracdo da necessidade de confinuidade dos servicos e da
manutencdo das condicdes que justificaram a contratacdo, observada a legislacdo aplicavel.
4.17. Na hipdtese de desisténcia, impedimento, descredenciamento ou impossibilidade de
execucdo dos servicos pelo CONTRATADO antes do término da vigéncia contratual, a
Administracdo poderd convocar outro credenciado apto para assegurar a continuidade dos
servicos, observando-se, para a nova contratacdo, os critérios de localidade ou regido e,
dentro do respectivo nivel de preferéncia, a ordem de inscrigcdo.

4.18. A entrada posterior de novos credenciados ndo prejudicard os confratos anteriormente
celebrados, passando o novo credenciado a infegrar a relacdo de interessados aptos para fins
de futuras contratagoes, observados os critérios estabelecidos no Edital e no Termo de
Referéncia.
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4.19. A aplicacdo dos critérios de distribuicGo das demandas e de rotatividade deverd ser
formalmente registrada nos respectivos procedimentos de convocacdo e contratacdo,
assegurando-se transparéncia, rastreabilidade, impessoalidade, isonomia e controle dos atos
praticados pela Administracdo.

4.20. A rotatividade prevista neste instrumento tem por finalidade assegurar, de forma gradual e
organizada, igualdade de oportunidades de contratacdo entre os credenciados aptos, sem
comprometer a continvidade dos servigos, a seguranca da assisténcia a salde, o
planejamento da Secretaria Municipal de Saldde e a estabilidade dos contratos regularmente
celebrados.

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: / /2026 ATE / /2027

CLAUSULA QUINTA - O PRECO E AS CONDICOES DE PAGAMENTO
5.1. Pela execucdo dos servicos objeto deste Contrato, decorrente do Chamamento PUblico
n° /2026, a CONTRATANTE pagard d CONTRATADA os valores unitdrios constantes da
proposta de credenciamento e da tabela de precos estabelecida no Edital, que passa a
integrar este instrumento para todos os efeitos legais.
5.2. O pagamento serd efetuado exclusivamente pelos servicos efetivamente prestados,
solicitados pela Administracdo, executados em conformidade com as condi¢cdes contratuais
e devidamente atestados pelo Fiscal do Contrato, ndo sendo assegurado & CONTRATADA
qguantitativo minimo de solicitacdes, faturamento ou remuneracdo.
5.3. A CONTRATADA deverd apresentar, apds a execucdo dos servicos, a Nota Fiscal/Fatura
correspondente, acompanhada dos documentos exigidos pela legislacdo vigente,
especialmente aqueles relativos & regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria, quando
cabiveis.
5.4. O pagamento serd realizado até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente & prestacdo dos
servicos, mediante apresentacdo da nota fiscal e dos documentos comprobatdrios da
execucdo, apds conferéncia, atesto e autorizagcdo da Secretaria Municipal requisitante ou de
servidor formalmente designado para essa finalidade. O pagamento dependerd da liquidacdo
da despesa na forma dos arts. 141 a 146 da Lei 14.133/2021.
5.5. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, divergéncia quanto aos servicos executados ou
qualguer circunsténcia que impeca a liguidacdo da despesa, o pagamento ficard suspenso
até que a CONTRATADA promova a regularizacdo necessdria, reiniciando-se a contagem do
prazo de pagamento apds o saneamento das pendéncias, sem incidéncia de atualizacdo
monetdria ou encargos para a Administracdo.
5.6. Os pagamentos serdo realizados mediante crédito em conta bancdria de titularidade da
CONTRATADA, por ela previamente indicada.
5.7. Sobre os valores a serem pagos incidirdo as retencdes tributdrias, previdencidrias e demais
descontos previstos na legislacdo aplicdvel.
5.8. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta das dotacdes orcamentdrias
proprias consignadas no orcamento do Municipio, observada a disponibilidade financeira e
orcamentdria.
5.9. Os precos contfratados poderdo ser reajustados ou revistos nas hipdteses e condicoes
previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 e nas disposicdes do Edital de Chamamento PUblico,
mediante processo administrativo devidamente instruido.
5.10. O presente contrato possui natureza estimativa, ndo gerando & CONTRATADO direito
adquirido a execucdo de quantidade minima de servicos, ficando a utilizacdo dos servicos
condicionada as necessidades da Administracdo durante a vigéncia contratual. Esta cldusula
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é compativel com contratos decorrentes de credenciamento, em que a demanda depende
exclusivamente da necessidade da Administracdo.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
6.1. Constituem obrigagcoes da CONTRATANTE:
6.1.1. Convocar a CONTRATADA para iniciar a execucdo dos servicos, de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde e nos termos das condicdes estabelecidas
neste Contrato, no Edital e no Termo de Referéncia;
6.1.2. Disponibilizar, quando de sua responsabilidade, as instalagcdes, equipamentos, materiais,
insumos, sistemas e demais recursos necessdrios d adequada execucdo dos servigcos,
observadas as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
6.1.3. Fornecer ad CONTRATADA e aos profissionais por ela indicados as informacodes,
orientacdes, normas, protocolos assistenciais, fluxos de atendimento e demais diretrizes
necessdrias & adequada execucdo dos servicos;
6.1.4. Informar & CONTRATADA os locais, dias, hordrios, escalas e demais condicdes necessdrias
A execucdo dos servicos, conforme a demanda e o planejamento da Secretaria Municipal de
Saude;
6.1.5. Designar gestor e fiscal para acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, nos termos
do art. 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021;
6.1.6. Acompanhair, fiscalizar e avaliar a execucdo dos servicos, verificando sua conformidade
com as condicoes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e neste Contrato;
6.1.7. Efetuar os pagamentos devidos d CONTRATADA, nos prazos e condicdes estabelecidos
neste Contrato, apds a regular execucdo dos servicos e o cumprimento das condicdes
necessdrias ao pagamento;
6.1.8. Comunicar formalmente & CONTRATADA as irregularidades, falhas ou inadequacodes
verificadas na execucdo dos servicos, estabelecendo, quando cabivel, prazo para sua
correcdo;
6.1.9. Aplicar as sancdes administrativas cabiveis, quando caracterizado o descumprimento
das obrigacdes contratuais, assegurados o contraditério e a ampla defesa;
6.1.10. Prestar os esclarecimentos e fornecer as informacdes necessdrias ao adequado
desenvolvimento dos servicos, dentro dos limites de sua responsabilidade;
6.1.11. Manter o sigilo das informacdes de cardter reservado da CONTRATADA a que tiver
acesso em razdo da execucdo contratual, ressalvadas as hipdteses de divulgacdo exigidas por
lei ou necessdrias ao exercicio das atividades de controle, fiscalizacdo e transparéncia publica.
6.2. Constituem obrigagoes da CONTRATADA:
6.2.1. Prestar os servicos de enfermagem e de técnico de enfermagem contratados em
conformidade com a legislacdo aplicavel, as normas técnicas e sanitdrias pertinentes, as
diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, as orientacdes do Ministério da Salde, da Secretaria
de Estado da Saude, da Secretaria Municipal de Saude e as normas expedidas pelos Conselhos
Profissionais competentes;
6.2.2. Disponibilizar profissionais devidamente habilitados para o exercicio das respectivas
atividades, com formagdo compativel com o servico a ser prestado e inscricdo regular perante
o Conselho Regional de Enfermagem - COREN, mantendo as condicdes exigidas no
procedimento de credenciamento durante toda a execucdo contratual;
6.2.3. Garantir que os profissionais indicados para a execucdo dos servicos observem os limites
de suas respectivas atribuicdes profissionais, bem como as normas técnicas, éticas e
regulamentares aplicAveis ao exercicio da enfermagem:;
6.2.4. Executar os servicos com zelo, ética, responsabilidade, eficiéncia, urbanidade,
pontualidade e observéncia das boas prdticas profissionais e dos principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude - SUS;
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6.2.5. Cumprir as escalas, jornadas, hordrios, locais de atendimento e demais condicdes
previomente estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, conforme a demanda e a
programacdo dos servigcos;

6.2.6. Assegurar a continuidade da prestacdo dos servicos nas condicdes confratadas,
comunicando previamente a CONTRATANTE qualgquer situacdo que possa impedir ou
prejudicar o comparecimento ou a execucdo das atividades pelo profissional indicado;

6.2.7. Promover, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE, a substituicdo de profissional que,
por qualguer motivo, deixe de atender das condicdes de habilitacdo, qualificacdo ou
regularidade exigidas, apresente conduta incompativel com a prestagcdo dos servicos ou cuja
substituicdo seja devidamente justificada pela Administracdo, desde que o profissional
substituto atenda integralmente aos requisitos estabelecidos no Edital e neste Contrato;

6.2.8. Responsabilizar-se integralmente pelas obrigacdes decorrentes da relacdo mantida com
os profissionais por ela indicados, inclusive quanto & remuneracdo, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, securitdrios e demais obrigacdes legais que Ihe sejam
atribuidas, conforme a natureza da relacdo juridica existente;

6.2.9. Responder pelos danos que comprovadamente causar & CONTRATANTE ou a terceiros
em decorréncia de acdo ou omissdo culposa ou dolosa na execucdo dos servicos, sem
prejuizo das demais responsabilidades previstas em lei;

6.2.10. Observar rigorosamente o sigilo profissional, a confidencialidade das informacdes dos
usudrios do servico de salde e a protecdo dos dados pessoais a que tiver acesso em razdo da
execucdo contfratual, em conformidade com a legislacdo aplicdvel, inclusive a Lei Federal n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, e com as normas éticas e
profissionais da enfermagem;

6.2.11. Realizar os registros de atendimento, procedimentos e demais informacdoes decorrentes
da execucdo dos servicos sob sua responsabilidade, nos sistemas, prontudrios e documentos
adotados pela Secretaria Municipal de Saude, observando as normas técnicas, éticas e os
protocolos estabelecidos pela Administracdo;

6.2.12. Comunicar imediatamente & CONTRATANTE qualquer fato ou ocorréncia que possa
comprometer a continuidade, a qualidade, a seguranca ou a regularidade da prestacdo dos
servicos;

6.2.13. Permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual pela
Administracdo, fornecendo, sempre que solicitado, informacdes, documentos e
esclarecimentos relacionados aos servigos prestados;

6.2.14. Manter, durante toda a execucdo do confrato, as condicdes de habilitacdo e
qudlificacdo exigidas no procedimento de credenciamento, comunicando d CONTRATANTE
qualquer alteracdo que possa comprometer sua regularidade ou capacidade de execucdo;
6.2.15. Cumprir as normas de biosseguranca, controle de infecgcdes, salde e seguranca do
frabalho, vigilncia sanitdria e demais protocolos aplicdveis as atividades desenvolvidas;

6.2.16. Observar as normas internas, fluxos, protocolos assistenciais e orientacdes técnicas
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, desde que compativeis com a legislacdo e
com as afribuicdes profissionais dos tfrabalhadores disponibilizados;

6.2.17. Ndo transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execucdo do objeto confratado,
ressalvada a substituicdo de profissionais indicados pela CONTRATADA, desde que o substituto
seja previomente indicado a CONTRATANTE e atenda aos requisitos de habilitacdo,
qualificacdo profissional e demais condicdes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e
neste Contrato.

6.3. A prestacdo dos servicos serd realizada sem caracterizacdo de vinculo empregaticio entre
os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA e o Municipio de Lobato/PR, competindo a
CONTRATADA, nos limites da relacdo juridica mantida com seus profissionais, a
responsabilidade pela confratacdo, remuneracdo, gestdo e demais obrigacdes decorrentes
dessa relacdo.
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6.4. A CONTRATADA responderd, nos limites da legislacdo aplicdvel, pelos atos praticados pelos
profissionais por ela disponibilizados durante a execucdo dos servicos, sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e profissional atribuida aos respectivos profissionais pelos érgdos
competentes.

6.5. O descumprimento das obrigacdes previstas neste Contrato sujeitard a parte responsdvel
ds medidas e sancdes cabiveis, na forma da Lei Federal n° 14.133/2021, do Edital de
Credenciamento, do Termo de Referéncia e deste instrumento, assegurados, quando
aplicaveis, o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da obrigacdo de reparar os danos
comprovadamente causados.

6.6. As obrigacdes previstas nesta cldausula deverdo ser interpretadas em conjunto com as
demais disposicdes do Edital de Credenciamento, do Termo de Referéncia e dos instrumentos
de convocacdo e contratacdo dele decorrentes, especialmente quanto as condicdes de
execucdo dos servicos, a indicacdo e substituicdo dos profissionais e aos critérios de
distribuicdo das demandas.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO DOS CONTRATOS E DOS PRECOS
7.1. Os contratos decorrentes deste credenciamento poderdo ser alterados durante sua
vigéncia, mediante celebracdo de termo aditivo, nas hipdteses e limites previstos na Lei
Federal n° 14.133/2021, desde que haja interesse publico devidamente justificado e sejam
preservadas a natureza do objeto, as condicdes de habilitacdo do credenciado e o equilibrio
econdmico-financeiro do contrato.
7.2. As alteracdes contratuais deverdo observar o disposto nos arts. 124 a 136 da Lei Federal n°
14.133/2021, sendo vedadas modificacdes que impliqguem desvituamento do objeto
contratado ou afrontem os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia,
economicidade e eficiéncia.
7.3. Os precos estabelecidos no Edital de Chamamento PUblico e nos contratos dele
decorrentes poderdo ser reajustados, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses,
confado da data do orcamento estimado da contratacdo ou da data-base prevista no
edital, mediante aplicacdo do indice oficial adotado pela Administracdo.
7.4. Independentemente do reajuste previsto no item anterior, poderd ser concedida revisdo
dos precos para restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato, mediante
requerimento do credenciado e comprovacdo da ocorréncia de fato superveniente,
imprevisivel, ou previsivel de consequéncias incalculdveis, bem como nas hipbdteses de caso
fortuito, forca maior, fato do principe ou fato da Administracdo, na forma da Lei Federal n°
14.133/2021.
7.5. O pedido de reajuste ou de revisdo deverd ser protocolado junto a Administracdo,
acompanhado de documentacdo comprobatdria suficiente para demonstrar a efetiva
variacdo dos custos e o nexo causal entre os fatos alegados e o desequilibrio contratual,
cabendo a Administracdo decidir mediante processo administrativo.
7.6. O deferimento do reaqjuste ou da revisdo produzird efeitos a partir da data definida na
decisdo administrativa, observadas as disposicdes legais aplicdveis, sendo vedada a
concessdo de reajuste ou revisdo em desacordo com os requisitos previstos na legislacdo.
7.7. Sempre que houver alteracdo dos precos do credenciamento por iniciativa da
Administracdo, decorrente de reajuste, revisdo ou atualizacdo da tabela de valores, os novos
precos serdo aplicados de forma uniforme a todos os contfratos vigentes vinculados ao
respectivo credenciamento, mediante celebracdo do correspondente termo aditivo ou
apostilamento, quando cabivel.
7.8. A Administracdo poderd revisar os valores constantes da tabela de credenciamento
sempre que verificar a necessidade de adequacdo aos precos praticados no mercado ou
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para preservar a vantajosidade da contratacdo, assegurado aos credenciados o direito de
manifestar concorddncia com o©os novos valores, permanecendo facultfado o
descredenciamento na hipdtese de ndo aceitacdo, sem aplicacdo de penalidade.

CLAUSULA OITAVA - PEDIDO DE REPACTUACAO DE PRECOS, QUANDO FOR O CASO E PRAZO
PARA RESPOSTA

8.1. O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo serd de no mdaximo 30 (trinta) dias,

contados a partir da formalizacdo da empresa.

8.2. As alteracdes de valores poderdo ser realizadas por simples apostila, nos termos do Art.

136, da Lei Federal n® 14.133/2021:
Art. 136. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, como nas seguintes
situacoes:
| - Variagdo do valor contratual para fazer face ao readjuste ou a repactuacdo de
precos previstos no préprio contrato;

CLAUSULA NONA - PRAZO PARA RESPOSTA AO PEDIDO DE RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO, QUANDO FOR O CASO

9.1. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro serd analisado pela
Administracdo no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, admitida prorrogacdo mediante
justificativa devidamente motivada.

9.2. Caso deferido, o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro produzird efeitos
somente em relacdo aos servicos executados apds a formalizacdo do pedido, ressalvadas as
hipdteses legalmente admitidas.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
10.1. Para cobertura das despesas do presente contrato, os recursos correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentdria:

Reduzido Organograma Descri¢do da Despesa Mdscara

10.301.0014.2.046.3.3.90.39.00.00.00.00-

157 06.003 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 00303.003030.10.20.00.01

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAL
11.1. O modelo de gestdo do contrato deve contemplar as seguintes definicdes bdsicas:
a) A fiscalizacdo do contrato serd realizada pelos servidores GILSON CAVALCANTI DA SILVA e
LAUYZE DALL"AGO BARBOSA, nomeados por meio do Decreto n° 121/2025, de 06 de maio de
2025, como fiscais de contrato da Secretaria Municipal de Saude, que deverdo atestar a
correta execucdo dos fornecimentos solicitados.
b) O protocolo de comunicacdo entre contratante e contratada ao longo do contrato serd o
e-mail, preposto e telefone informados pela Contratada;
c) O fiscal do confrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do confrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §19).
d) O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo hdbil para a adocdo das
medidas convenientes, caso a situacdo demande decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, § 2°)
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e) O confratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021,
art. 119).

f) O contratado serd responsdvel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contfratante (Lei n°14.133/2021,
art. 120).

g) A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste termo de referéncia, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAO, DA CESSAO/TRANSFERENCIA DO
CONTRATO
12.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
12.2. O CREDENCIADO ndo poderd ceder a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e as
obrigacdes oriundas deste instrumento, sem prévio e expresso consentimento do
CREDENCIANTE, sob pena de rescisdo de pleno direito, sujeitando o inadimplemento as
sancoes previstas neste insfrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Constitui infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, a prdtica, pelo
CONTRATADO, de gualguer das condutas previstas no art. 155 da referida Lei, especialmente
aqguelas relacionadas & execucdo do presente contrato, tais como:
13.1.1. dar causa & inexecucdo parcial do contrato;
13.1.2. dar causa d inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano d Administracdo,
ao funcionamento dos servicos pUblicos ou ao interesse coletivo;
13.1.3. dar causa d inexecucdo total do contrato;
13.1.4. ensejar o refardamento da execucdo dos servicos sem motivo justificado;
13.1.5. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o credenciamento ou
prestar declaracdo falsa durante o procedimento de credenciamento ou a execucdo do
conftrato;
13.1.6. fraudar o procedimento de credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucdo
do contrato;
13.1.7. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento ou da
confratacdo; e
13.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.
13.2. Pela prdtica das infracdes administrativas previstas na legislacdo e neste contrato, o
CONTRATADO estard sujeito, assegurados o contraditério e a ampla defesa, ds seguintes
sancoes, conforme a gravidade da conduta e os requisitos legais:
13.2.1. adverténcia;
13.2.2. multa;
13.2.3. impedimento de licitar e contratar; e
13.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
13.3. Na aplicacdo das sanc¢odes serédo considerados a naftureza e a gravidade da infracdo, as
peculiaridades do caso concreto, as circunst@ncias agravantes ou atenuantes, os danos que
dela provierem para a Administracdo PuUblica e, quando cabivel, a implantacdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade, nos termos do § 1° do art. 156 da Lei Federal n°
14.133/2021.
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13.4. A aplicacdo das sangcdes observard o procedimento administrativo previsto na Lei Federal
n° 14.133/2021, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

13.5. A aplicacdo das sancdes previstas nesta cldusula ndo afasta a obrigacdo de reparacdo
integral dos danos causados & Administracdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO
14.1. DA ANULAGAO E DA REVOGAGAO

14.1.1. O edital de credenciamento poderd ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio
de legalidade, ou revogado por motivos de conveniéncia e oportunidade da Administracdo,
mediante decisdo devidamente fundamentada, observadas as disposicoes do art. 22 do
Decreto Federal n° 11.878/2024, quando aplicdvel.

14.1.2. Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos dele
decorrentes observardo, conforme o caso, as disposicoes dos arts. 147 a 150 da Lei Federal n°
14.133/2021.

14.1.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo prejudicard, por si s6, os instrumentos
contratuais regularmente celebrados e vigentes, observadas as disposicoes legais aplicaveis.
14.2. DO DESCREDENCIAMENTO

14.2.1. O CREDENCIANTE poderd promover o descredenciamento nas seguintes hipdteses:

I - pedido formalizado pelo credenciado;

Il - perda das condicdes de habilitacdo exigidas para o credenciamento;

lll - descumprimento injustificado das obrigacdoes contratuais pelo CONTRATADO; ou

IV - aplicacdo de sancdo de impedimento de licitar e confratar ou de declaracdo de
inidoneidade superveniente ao credenciamento.

14.2.2. O pedido de descredenciamento formulado pelo credenciado ndo o desobriga do
cumprimento das obrigacdes assumidas em confratos j& celebrados, nem das
responsabilidades deles decorrentes.

14.2.3. Nas hipdteses de perda das condicdes de habilitacdo ou de descumprimento
injustificado das obrigacdes contratuais, serd instaurado processo administrativo para
apuracdo dos fatos e, quando cabivel, aplicacdo das penalidades previstas na legislacdo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.2.4. Havendo prestacdo efetivamente realizada pelo CONTRATADO até a decisdo
administrativa acerca do descredenciamento ou da extingdo contratual, os servicos
regularmente executados serdo pagos, observadas as condicdes contratuais e a legislacdo
aplicavel.

14.2.5. O descredenciamento ndo prejudicard o direito da Administracdo de promover a
extincdo do contrato, quando presentes as hipdteses legais ou contratuais para tanto, nem a
aplicacdo das sancdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGAO DO CONTRATO

15.1. O presente contrato extingue-se pelo término de sua vigéncia, sem prejuizo do
cumprimento das obrigacdes eventualmente pendentes, da apuracdo de responsabilidades e
do pagamento dos servicos regularmente prestados até a data da extingdo.

15.2. O contrato poderd ser extinto antecipadamente nas hipdteses previstas no art. 137 da Lei
Federal n° 14.133/2021, mediante decisdo devidamente fundamentada, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

15.3. A extincdo do contrato poderd ocorrer:

a) por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas hipdteses legalmente previstas;

b) de forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, mediacdo ou comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracdo e observados os requisitos
legais; ou

c) por decisdo arbitral, quando houver cldusula compromisséria ou compromisso arbitral, ou
por decisdo judicial, nas hipdteses cabiveis.
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15.4. O termo de extincdo, sempre que possivel, serd precedido de:

a) balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) relacdo dos pagamentos jd efetuados e ainda devidos; e

c) apuracdo de eventuais indenizacoes, multas e demais valores decorrentes da extincdo.

15.5. A extincdo do contfrato por ato unilateral da Administracdo, quando ndo decorrer de
culpa do CONTRATADO, ndo ensejard a aplicacdo de multa resciséria ao CONTRATADO, sem
prejuizo dos direitos que Ihe sejam assegurados pela legislacdo.

15.6. Quando a extingdo decorrer de culpa do CONTRATADO, poderdo ser aplicadas as
sancdes administrativas cabiveis, inclusive multa, observados os critérios de dosimetria, o
contraditdrio e a ampla defesa e as disposicdes deste contrato e da Lei Federal n® 14.133/2021.
15.7. A extincdo determinada por afto unilateral da Administracdo e a extingcdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a fermo no respectivo processo administrativo.

15.8. A extincdo do contrato ndo prejudicard o reconhecimento de eventual direito co
reequilibrio econdmico-financeiro, quando presentes os requisitos legais, nem o pagamento
pelos servicos efetivamente prestados e regularmente atestados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INTEGRIDADE E DA PREVENGAO A FRAUDE E A CORRUPCAO

16.1. O CONTRATADO deverd observar, durante o procedimento de credenciamento e toda a
execucdo contratual, os principios da legalidade, moralidade, probidade, boa-fé, integridade
e transparéncia, abstendo-se de praticar qualquer ato de fraude, corrupgdo, conluio,
favorecimento indevido ou qualquer outra conduta ilicita.

16.2. O CONTRATADO deverd comunicar & Administracdo qualquer situacdo de que tenha
conhecimento que possa caracterizar fraude, corrupcdo, conflito de interesses ou outra
iregularidade relacionada d execucdo do contrato.

16.3. A prdtica de atos ilicitos poderd ensejar a aplicacdo das sangdes previstas na Lei Federall
n° 14.133/2021, neste contrato e na legislacdo aplicdvel, sem prejuizo das demais
responsabilidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DESPESAS E ENCARGOS SOCIAIS

17.1. Correrdo por conta do CONTRATADO todas as despesas decorrentes da execucdo dos
servicos objeto deste contrato, inclusive aquelas de natureza trabalhista, previdencidria, social,
fiscal e ftributdria, bem como os demais encargos decorrentes da relacdo com seus
empregados, prepostos ou profissionais por ele utilizados na execucdo dos servicos, quando
houver.

17.2. O CONTRATADO serd responsdvel pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e demais obrigacdes legais decorrentes da execucdo dos servicos, ndo
se estabelecendo, em razdo deste contrato, vinculo empregaticio entre seus empregados ou
profissionais e o Municipio de Lobato/PR.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

18.1. As partes deverdo cumprir a Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais (LGPD) em relacdo a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
credenciamento e da execucdo deste contrato.

18.2. Considerando que a execucdo dos servicos de Enfermagem e Técnico de Enfermagem
poderd envolver o acesso a dados pessoais sensiveis relacionados a saude, o CONTRATADO
deverd realizar o tratamento desses dados exclusivamente para as finalidades necessdrias a
execucdo dos servicos e nos limites das instrucdes e determinacdes do CREDENCIANTE,
observada a legislacdo aplicdvel. A LGPD classifica os dados referentes a saitde como dados
pessoqis sensiveis e prevé hipdteses especificas para seu tratamento.
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18.3. O CONTRATADO deverd tratar os dados pessoais somente para as finalidades que
justificaram seu acesso, observando os principios da finalidade, adequacdo, necessidade,
seguranca, prevencdo e demais principios previstos no art. 6° da LGPD.

18.4. E vedada a utilizacdo ou divulgacdo de dados pessoais e informacdes de pacientes para
finalidade diversa da execucdo dos servicos, bem como seu compartihamento com terceiros
sem fundamento legal ou autorizacdo do CREDENCIANTE, ressalvadas as hipdteses previstas na
legislacdo.

18.5. O CONTRATADO deverd adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais contra acessos ndo autorizados e situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo,
perda, alteracdo, comunicacdo ou qualguer forma de tratamento inadequado ou ilicito, nos
termos do art. 46 da LGPD.

18.6. O CONTRATADO deverd orientar e, quando houver empregados ou prepostos envolvidos
na execucdo dos servicos, capacitd-los quanto ds obrigacdes de confidencialidade,
seguranca e protecdo de dados pessoais.

18.7. O CONTRATADO deverd comunicar imediatamente ao CREDENCIANTE qualquer incidente
de seguranca ou suspeita de acesso, divulgacdo, perda ou tratamento indevido de dados
pessoqis relacionados d execucdo do contrato, fornecendo as informacdes necessdrias para
avaliacdo e adocdo das providéncias cabiveis.

18.8. O CONTRATADO deverd limitar o acesso aos dados pessoqis aos profissionais que
efetivamente necessitem dessas informacdes para a execucdo dos servicos, observando-se o
principio da necessidade e os deveres de sigilo profissional aplicdveis.

18.9. Encerrada a execucdo contratual, o CONTRATADO deverd cessar o tratamento dos
dados pessoais e, quando aplicdvel, elimind-los ou devolvé-los ao CREDENCIANTE, ressalvadas
as hipdteses de conservacdo previstas no art. 16 da LGPD ou em outras disposicdes legais.
18.10. O CONTRATADO permanecerd sujeito aos deveres de sigilo e seguranca das informacdes
mesmo apds o término do contrato, enquanto houver obrigacdo legal ou possibilidade de
acesso aos dados pessoais obtidos em razéo da execucdo contratual.

18.11. O CREDENCIANTE poderd solicitar informacdes e realizar verificacdes relacionadas ao
cumprimento das obrigacdes previstas nesta cldusula, devendo o CONTRATADO colaborar e
apresentar os esclarecimentos e documentos pertinentes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos serdo solucionados pela Administracdo, observadas as disposicdes da
Lei Federal n° 14.133/2021, da legislacdo aplicavel, do Edital de Credenciamento, do Termo de
Referéncia e deste contrato, aplicando-se, subsidiariamente, os principios gerais de direito
publico e, quando cabivel, as disposicdes de direito privado.

Paragrafo Unico. Na interpretacdo e solugdo dos casos omissos deverdo ser observados os
principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, interesse publico, seguranca juridica, boa-
fé, eficiéncia e continuidade dos servicos publicos.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICAGCAO

20.1. O CREDENCIANTE providenciard a divulgacdo do presente contrato no Portal Nacional de
Contratagées Piblicas — PNCP, observados os prazos e as condi¢cdes estabelecidos no art. 94
da Lei Federal n° 14.133/2021, como condicdo para sua eficdcia.

20.2. A publicacdo ou divulgacdo em outros meios oficiais ou de publicidade institucional serd
realizada quando exigida pela legislacdo aplicdvel ou pelas normas municipais pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Fé, Estado do Parand, para dirimir questdes
decorrentes da execucdo deste confrato que ndo possam ser solucionadas
administrativamente, observadas as disposicdes do art. 92, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.
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21.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente instrumento serd assinado pelas partes e
pelas testemunhas, preferencialmente por meio eletrénico ou digital, na forma admitida pela
legislacdo aplicavel.

FABIO CHICAROLI

PREFEITO MUNICIPAL EMPRESA
CREDENCIANTE CREDENCIADA
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
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